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Zum Titelbild:

Karlsrube ladt ein zum Delegiertentag. Die Luft-
bildaufnabme mit dem Karlsruber Schlofi im Vor-
dergrund zeigt dewtlich die facherformige Struk-
tur dieser Stadt.

(Foto: Landesbildstelle Baden. Freigegeben durch
Regierungsprasidenten Karlsrube Nr. 0/7169vom
13.10. 75)
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AUS DER ARBEIT

DES BUNDESVORSTANDES

BV bei der Abteilung 3 des BPM

Wie wir in unserer letzten Ausgabe
schon kurz berichteten, fand am 15.
Januar 1986 der nun schon fast zur Tra-
dition gewordene jahrliche Gedanken-
austausch zwischen dem Bundesvor-
stand (Paffen, Jeromin, Blankenstein,
Ricke) und der Personalabteilung des
BPM statt. Diese war vertreten durch
den AbtL 3, MinDir Freundlieb, die
UAbtL 31 und 33, MinDirig Drees-
mann und Weigert, die RefL. 301 und
325, MinR Konradi und Hustedt, sowie
den Referenten 311b, PDir Frost.

Bei der Erorterung des Stellenplans
1986 haben wir uns tiir die erfolgreiche
Verhandlungsfihrung des BPM in den
Verhandlungen mit dem BMF bedankt.
Der Zuwachs von 45 Planstellen A 15
und A 16 bei der Auflenverwaltung
mufite allerdings mit dem Einverstind-
nis des BPM erkauft werden, daf sich
die Zuwachsraten in den kommenden
Jahren bis 1989 abflachend gestalten.
Infolge des verbesserten Ste%.lenpians
verkurzen sich die Wartezeiten auf die
Beforderung erheblich und werden
Mitte des Jai:es betragen in

BesGr B 2 ca. 1 Jahr,

BesGr A 16 ca. 2 1/2 Jahre und
BesGr A 15 ca. 18 Monate (teilweise
sogar kurzer).

Zur Diskussion gestellt hat der BV fer-
ner den Verwendungs- und Beforde-
rungsstauvor BesGr A 15 (Problem der
lebensalteren Oberrite). Im Vergleich
zu anderen Verwaltungen — z. B. auch
der Deutschen Bundesbahn — sicht es
hier bei der DBP sehr schlecht aus. Wir
haben deshalb unter Hinweis auf einen
Aufsatz von Meixner , Ansatze zur Lo-
sung des Beforderungs- und Verwen-
dungsstaus im offentlichen Dienst“ in
»Die Personalvertretung® Heft 9/85, S.
363 ff., vorgeschlagen, vorubergehend
die Stellen ogergrenze zu uberschreiten.
Zur Frage der Absenkung der Eingangs-
besoldung gab es keine Anderungen zu
vermelden. Bedauerlich ist allerdings,
dafl u. a. auch als Folge dieser Sparmafi-
nahme im DFt-Dienst die Einstellungs-
quote im Jahre 1985 nur zu 50 — 60 %

ausgeschopft werden konnte. Deshalb
hat das BPM im August 1985 seinen
Antrag bekriftigt, die Absenkung der
Eingangsbesoldung fir die Laufbahnen
DFt und CFt durch Rechtsverordnung
auszusetzen und hat dariiber hinaus die
Einfuhrung von Anwartersonderzu-
sdchiigen fur diese Laufbahnen gefor-
ert.
In der Frage der Hoherbewertung von
Fuibrungspositionen im FTZ waren die
Vertreter des BPM der Meinung, daff
aufler der Auswertung des Gutachtens
der Fa. Mummert + Partner zur Orga-
nisationsstruktur der Zentralamter
auch noch der Bericht der Regierungs-
kommission Fernmeldewesen abge-
wartet werden mufite.
Bessere Chancen fur eine Realisierung
sicht das BPM hinsichtlich der Hober-
bewertung von grofien Amtern des Post-
und Fernmeldewesens in die BesGr B 2,
da sich in anderen Verwaltungen eine
ahnliche Tendenz abzeichne. Die Pro-
bleme liegen darin, dafl bei Erhalt des
derzeitigen Stellenschlissels dieses Er-
ﬁebm's nur durch eine Umschichtung
er Bewertungen zu erreichen ist. Des-
halb sollte auch die Moglichkeit einer
Stellenzulage in Betracht gezogen wer-
en.
Weitere Gesprachspunkte waren die
aufgabenorientierte Bedarfsanpassung,
die Datenbank hoherer Dienst, das
Gutachten von Mummert_+ Partner
zur Bemessung bei den Amtern der
DBP, die LAPO DPF sowie die durch
die Regierungskommission ,Neue
Fuhrungsstruktur in Baden-Wirttem-
berg“ neu entfachte Diskussion um die
Eintihrung von Fihrungspositionen
auf Zeit.

Gesprach mit dem HV der DPG

Am 25.02.1986 traf der BV in Bonn mit
dem Hauptvorstand der deutschen
Postgewerﬁscha& (DPG) zu einem in-
tensiven Gedankenaustausch uber ak-
tuelle berufs- und unternehmenspoliti-
sche Probleme der DBP zusammen. An
dem mehr als funfstundigem Gesprach
nahmen seitens des HV der DPG die

beiden stellvertretenden Vorsitzenden

Zemlin und E. Bock sowie die Herren

Neumann und Oberkalkhofen teil.

Herrn Zemlin, der nach einer Umorga-

nisation der Fuhrungsspitze der DPG

nunmehr fir Beamtenangelegenheiten
zustandig ist, nahm erstmals als Ge-
sprachsfuhrer der DPG an einem Ge-
sprach der beiden Verbinde teil. Der

BV der VHP war vertreten durch den

Bundesvorsitzenden Paffen und die

Kollegen Blankenstein, A. Miiller und

G. Bock (letzterer fir den grippeer-

krankten stellvertretenden Bundesvor-

sitzenden Jeromin).

Bei dem Gesprich wurden zunachst

ordnungspolitische Probleme des Post-

und Fernmeldewesens (u. a. das Gut-
achten des Sachverstandigenrates zur

Telekommunikation, Netztrager-

schaft, Endgeratemarkt sowie Integra-

tion von Post- und Fernmeldewesen)
und Fragen der Anderung der Organi-
sations- und Fuhrungsstruktur der

DBP — wie sie im Gutachten der Fa.

Knight Wendling zum strategischen

Konzept fur das Postwesen vorgeschla-

gen werden — behandelt und nahmen

einen breiten Raum ein.

Auf dem Felde der Berufspolitik wur-

den in erster Linie folgende Punkte

erortert:

— 4. Gesetz zur Anderun
dungsrechtlicher Vorschrii
soldungsstrukturgesetz)

— Besoldungsrunde 1986

— grundlegende Reform der Besol-

besol-
en (Be-

ungsstruktur

— Ricknahme der Absenkung der
EinEana.Eshesnldung

— Mafinahmen gegen den Beforde-
rungsstau

— Stellenplan 1986; Einfiihrung von
Funktionsgruppen 1m hoheren

Dienst

— Bewertung von Fithrungspositio-
nen

— Solidaropfer der oberen Besol-
dungsgruppen im Entwurf des SPD-
Wirtschagspmgramms

— Anderungen im Versorgungssystem
der Beamten

— Spitzenpositionen auf Zeit.
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Bei dem Gedankenaustausch, der in
einer angenehmen Atmosphare statt-
fand, konnte neben einigen kontrovers
diskutierten Problemen erfreulicher-
weise in vielen Punkten Ubereinsum-
mung erzielt werden. Beide Seiten sind
an einer Fortsetzung der Gesprache in-
teressiert.

Johann Paffen

Gespréch mit dem HV der DPG. Von links
nach rechts: Wilhelm Eilers DPG, Gunter
Bock VHP, Paul Neumann DPG, Emil Bock
DPG, Klaus-Dieter Zemilin DPG, Johann
Paffen VHP, Wolfgang Blankenstein VHP,
Alfred Miiller VHP, Helmut Oberkalkhofen
DPG.

WIR GRATULIEREN

Bei zwei ,Saulen® unserer Vereinigung
sind runde Geburtstage zu vermelden:
Am 18. Marz 1986 wurde Vizeprasi-
dent Jurgen Wehran, von 1971—1980
1. Vorsitzender unserer Vereinigung,
60 Jahre alt. Wir gratulieren thm dazu
recht herzlich und wiinschen thm fir
die kommenden Jahre alles Gute, insbe-
sondere die Erhaltung der ihn auszeich-

nenden Spann- und Tatkraft sowie gute
Gesundheit.

Jurgen Wehran, der auch jetzt noch

Mitglied des Bundesvorstandes ist, hat
insbesondere in den 9 Jahren, in denen
er an der Spitze der VHP stand, das Ge-
sicht dieser Vereinigung und das ge-
wonnene Profil entscheidend mitge-
pragt. In seiner eleganten und verbmih

chen Art hat er die verbandspolitischen
Interessen unserer Kollegenschaft tat-
kriaftig und offensiv wahrgenommen.

Es ist nicht zuletzt sein Verdienst, daff
unsere Vereinigung sich auch berufspo-

Vonlinks nach rechts: Giinter Bock, Johann Paffen, Wolfgang Blankenstein und Alfred Miiller
als Mitglieder des Bundesvorstandes der VHP im Gesprach mit dem Hauptvorstand der DPG.
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litisch immer mehr Beachtung und An-
sehen verschafft hat. Wegen der aufge-
zeigten Verdienste wurde thm im ]aﬁre
1981 das Bundesverdienstkreuz verlie-
hen.

Jurgen Wehran ist als Vorsitzender der
CDU-Fraktion im Stadtrat von Ko-
blenz auch kommunalpolitisch tatg.
Bei einem Emp}mf dr:en die CDU-
Ratsfraktion aus Anlafl der Vollendung
seines 60. Lebensjahres gab, haben der
Bundesvorsitzende Johann Paffen und
die Vorstandsmit fheder Wolfgang

Blankenstein Jurgen Bell die
Gliuckwunsche der VHP uberbracht

Gesegnete 80 Jahre alt wurde am 19.
Marz 1986 Herr Pras a. D. Dr. Kurt
Wiesemeyer, ein weiterer ehemaliger
Vorsitzender der VHP. Auch ihm wun-
schen wir noch viele gesunde, erfullte
und zufriedene Jahre, verbunden mit
dem Dank fir das zum Vorteil unserer
Vereinigung Geleistete.

Dr. Wiesemeyer war von 1964—1968
erster Vorsitzender der VHP. In seiner
Amtszeit wurde auch dank seines tat-
kraftigen Engagements Wesentliches in
der Geschichte unserer Vereinigung ge-
leistet: 1964—1966 wurde die FEFAS
gegriindet. 1965 erschien ertsmalig das
Nachrichtenblatt; unter Mithilfe des
Hauptvorstandes grindete sich der
letzte Bezirksverein in Saarbricken. Im
selben Jahr wurde auch unter mafigebli-
cher ,Geburtshilfe* der VHP dne »Ar-
be1tsgememschaft der Verbinde des
hoheren Dienstes” aus der Taufe geho-
ben. 1966 wurde die vielbeachtete
»Denkschrift der Vereinigung zur be-
rufspolitischen Lage des hoheren Dien-
stes” herausgegeben.

Einer dritten ,Saule“ unserer Vereini-
gung durfen wir ebenfalls, wenn auch
aus anderem Anlafl, recht herzlich gra-
tulieren. Am 11. Marz 1986 erhielt un-
ser Bundesvorsitzender, Herr Johann
Paffen, seine Ernennungsurkunde zum
Vmepruldenten der OPD Dortmund.
Drei Tage vor seinem 57. Geburtstag
war dies ein verdientes Geschenk; denn
die Funktion des Vizeprasidenten hat
Herr Paffen bereits seit dem 1. Septem-
ber 1985 ubernommen.
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Breitband ISDN 4 en will und auch |
lungen offen bleiben will, benot
legener Technik - EWSD von Siemens. -
EWSD ist im Aufbau sowohl von Hardware und Software
so ausgelegt, daB nicht nur gegenwartige Anforderungen
voll erfilit werden, sondern daB auch zukinftige Ent-
wicklungen Schritt fiir Schritt kostengiinstig integriert wer-
den konnen. So bleibt die Investition Vermittlungssystem
immer auf dem neuesten Stand der Technik.

EWSD entspricht im vollen Umfang den Anforderungen
des neuen Weltstandards nach CCITT-Norm. Es handelt
sich um ein Weltprodukt - international einsetzbar und ein
Motor der wirtschaftlichen Entwicklung in jedem Kunden-

e e P land. 38 Postverwaltungen in 22 Landern haben sich
Digitalisierung aller Kommunikationsarten (Sprache, Text, ;- e\wsp entschieden. Damit sind bereits 5.2 Millionen

In der modernen Telekommunikation hat mit der

Bilder und Daten) eine Revolution sowohl in der Tech-
nik, als auch in ihren Nutzungsmoglichkeiten eingesetzt.
Das neu entstehende ISDN ermdglicht es, Uber eine Wenn Sie diese Entwicklung interessiert, schreiben Sie an:
Leitung unter einer Rufnummer alle Kommunikations- Siemens AG, Infoservice 141/063, D-8510 Furth 2,

arten - davon jeweils zwei gleichzeitig — abzuwickeln. Postfach 23 48, Bundesrepublik Deutschland.

AnschluBeinheiten grundsatzlich auf ISDN vorbereitet.

A18100-N2-222-V2




DELEGIERTENTAGE DER VEREINI(
IN KARLSRUHE - VOM 28. BIS 3(

DELEGIERTENTAG

1986
in Karlsruhe

VEREINIGUNG DER
HOHEREN BEAMTEN DER
DEUTSCHEN BUNDESPOST

Mitteilung des

Bezirksvereins
Karlsrube

Alle Hotelzimmer mit Du-
sche und WC.

Der Preis umfafit die Uber-
nachtung einschl. MWSt.
Alle Hotels liegen in 5—10
Gehminuten  Entfernung
zum Kongrefizentrum.

Nachmeldungen noch be-
grenzt moglich.

Programm des Delegiertentages der VHP
vom 28. bis 30. April 1986 in Karlsrube

Montag, 28. April 1986

vormittags

14.30 Uhr

19.15 Uhr

Sitzung und Pressekonferenz des Bundesvorstandes

im Gebaude der OPD

Festveranstaltung im Hebelsaal

des Kongref}-Zentrums

Festvortrag von Herrn Prof. Dr. Ing. Karl Steinbuch:
+Mensch und Information®

Grufiwort und Vorstellung der gastgebenden Stadt
Karlsruhe durch den Obeﬁaﬁrgermeister, Herrn Otto
Dullenkopf mit anschlieRendem kleinen Stehempfang
im Foyer

Busabfahrt zum Begruflungsabend im

Chateau Langenberg bei Weissenburg im Elsaf}
(Exakte Voranmeldung und giiltige Personal-
ausweise erforderlich!)

Dienstag, 29. April 1986

8.30 Uhr
9.00 Uhr

8.30 Uhr

abends

Arbeitssitzung im Mombertsaal des Kongrefi-Zentrums
Kurzreferat des Bundesministers fur das %’nst- und
Fernmeldewesen, Herrn Dr. Christian Schwarz-
Schilling, mit anschliefender Diskussion zum Thema
,Unternehmenspolitische Situation der DBP“
Mittagessen im Restaurant der Stadthalle und

2 Kafﬁeepausen

Begleiterprogramm

Omnibusfahrt zur Pfilzer Weinstrafle und

in den Pfalzerwald mit kleiner Wanderung
(Kleidung, Schuhe!), Besichtigung, Vesper und
Weinmee

Zur freien Verfugung, Moglichkeit fur geselliges
Beisammensein in otfenen Gruppen ist durch
Hinweis auf entsprechende Lokale moglich

Mittwoch, 30. April 1986

8.30 Uhr

20.00 Uhr

Fortsetzung der Arbeitssitzung, vormittags ein Vortrag
von Herrn Dr. Voge, Firma Nixdorf: ,Was erwartet ein
Unternehmen der Fernmeldeindustrie von der DBP?“
Begleiterprogramm
— Freizeit zum Stadtbummel ohne Fithrung
— Fithrungen Stadt und Schlof kénnen am

29. 04. vereinbart werden

Gesellschaftsabend mit Festessen und Tanz
im Parkhotel Karlsruhe

6
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Luftaufnahme der Stadt Karisruhe mit SchioB, Marktplatz und Stadtkirche. Foto: Landesbildstelle Baden. Freigegeben durch Reglerungs-
prasidenten Karisruhe Nr. 210/1884 vom 3. 9. 84
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Delegiertentag °86 in Karlsrube

»Im nichsten Jahr in Karlsruhe“ sagte
man zum Abschied beim Delegierten-
tag ’85.

Jeder, der letztes Jahr nach Hambur
reiste, war vermutlich schon einm
dort gewesen, dachte an Hafen, Michel,
Reeperbahn, an Alster und Elbe, an
Oper oder Ohnsorg-Theater, an Aal-
suppe oder Labskaus.

Aber Karlsruhe? — was fallt Thnen zu
Karlsruhe ein?
Karlsruhe — ehemalige Hauptstadt des

Musterlandles Baden — bundesdeut-
sche Residenz des Rechts?

Karlsruhe — die Ficherstadt — vollen-
dete Verkorperung des Absolutismus,
Residenz eines barocken Herrschers,
der sich selbst in den Mittelpunkr aller
Dinge stellt?

Karlsruhe — Stadt des Klassizismus
und des Biedermeiers — Wirkungsstat-
te bedeutender Architekten wie Fried-
rich Weinbrenner und Heinrich
Hiibsch, Dichter und Literaten wie Jo-
hann Peter Hebel und Josef Victor von

Schetfel?

Karlsruhe — Stadt mit der altesten
Technischen Hochschule Deutsch-
lands — Stadt der Wissenschaftler und
Erfinder; der Fretherr von Drais erfand
hier das Laufrad als Vorlaufer des Fahr-
rades, der Karlsruher Professor Hein-
rich Hertz entdeckte die elektromagne-
tischen Wellen, Professor Haber gelang
an der Karlsruher TH die mit dem No-
belpreis ausgezeichnete Ammoniak-
synthese. Der von den Schwaben ver-
einnahmte Carl Benz ist geburtiger
Karlsruher.

Kennen Sie das Karlsruher Wahrzei-
chenk, die sechseinhalb Meter hohe Py-
ramide uber dem Grab des Stadtgrun-
ders Markgraf Karl Wilhelm, mitten auf

dem Marktplatz, vor dem Rathaus?

Kennen Sie das Karlsruher ,Dorfle?
Ehemaliges Wohnquartier der Bauar-
beiter und Tagelohner, die beim Bau
des Schlosses und der Stadt Beschafti-
gung fanden. Meist Fremdarbeiter, die
von thren ortsansassigen Kollegen als
,Briganden‘ bezeichnet wurden. (Bri-

8 VHP 86

L [P
E:Tf A
morw w3 Niuhikee i

R i

DER TAGUNGSORT STELLT SICH V

o ] I i -l._._
) O “wepalu

r & gmegen

" X

Karisruhe um 1739 nach einem Stich von Christian Thrau

and, franzosisch: Straflenrauber)
%—Ieute ist ,Brigand® eine Art lokalpa-
triotisches Schmuckwort fur den ge-
birtigen Karlsruher geworden.

Haben Sie schon vom Badischen Staats-
theater gehort?

Oder von der Staatlichen Majolika-Ma-
nufaktur? (Hier wird kiinstlerische Ke-
ramik gezeigt und verkauft — sehr
schone Mitbringsel!)

Oder kennen Sie Karlsruhe etwa nur als
europaweit bekanntes Autobahn-
dreieck, berithmt durch kilometerlange

Staus wahrend der Ferienzeit?

Die absolutistische Residenz

Karlsruhe ist eine junge Stadt, gegrun-
det im Jahr 1715 vom Mark rafen Karl
Wilhelm von Baden-DurlaciE-l.

Die Grindung ist von einer Legende
umwoben, diein verschiedener Form in
die Literatur eingegangen ist. Danach
verirrte sich der Markgraf Karl Wilhelm
auf der Suche nach dem verlorenen
Facher der Marktgrifin im Wald, sank
schlieflich erschopft unter einer alten
Eiche in Schlaf und hatten den berihm-
ten Traum, er solle an dieser Stelle im
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Wald eine Stadt in der Form eines Fa-
chers grunden, einen Traum, dessen
Realisierung er nach dem Erwachen so-
gleich befahl.
In Wirklichkeit war es naturlich kein sa-
E:nhafter Traum, der Karl Wilhelm zur
rundung der Stadt Carols-Ruhe be-
wog, sondern eine zeitgenossische
Form furstlicher Selbstdarstellung. Die
Idee, alle Wege einem zentralen Punkt
— dem Schlof des Regenten — zuzu-
fﬁhreg , far Ellurc:f:.us mcglt IilELL Sie ent-
sprach dem damaligen absolutistischen
T R ek
schmack, der durch Ei:n damaligen
, Trendsetter’, den franzosischen Son-
nenkonig gepragt worden war. So wie
der Herrscher der Mittelpunkt aller sei-
ner Untertanen war, so war der Schlof3-
turm der Mittelpunkt der gesamten
kreisformigen A.nﬁ e. Von ihm gingen
alle Straflen und Alleen aus. Thn konn-
ten von allen Straflen aus die Bewohner
sehen. Die Stadt als Teil des Kreises, die
Form des Fachers.
Der Aufschwung Karlsruhes zur grofi-
herzoglichen Residenzstadt setzte mit
dem groflen Landzuwachs Badens zwi-
schen 1803 und 1806 ein, als Napoleon
die Rheinbundstaaten schuf und die
schon 1771 wiedervereinigten Mark-
rafschaften Baden-Durlach und Ba-
ﬁen-Baden durch den vorderosterrei-
chischen Breisgau, das Bistum Kon-
stanz und die rechtsrheinischen Gebie-
teder Kurpfalz sowie kleinere geistliche
und welthiche Herrschaften und Freie
Reichsstadte zum Groflherzogtum Ba-
den arrondierte.

Das Rathaus

Die klassizistische Stadt

Inden letzteré] ahren der 64jahrigen Re-
gierungszeit des Markgrafen und spate-
ren Groflherzogs Karl Friedrich
(1728—1811), dem Enkel des Stadt-
runders, entstand das klassizistische
iarlsmhe.
Gestaltet wurde es von dem grofiher-
zoglichen Baudirektor Friedrich Wein-
brenner, der mit dem Entwurf fir einen
Marktplatz als burgerliches Pendant
zur furstlichen Residenz beauftragt

VHP 286 9



wurde, als Teil der ,Via triumphalis‘ der
Haupt- und Mittelachse der Stadt. Der
Marktplatz gliedert sich in zwei Platz-
raume, wobei die beiden Langseiten des
sudlichen durch die evangelische Stadt-
kirche (1816)und das Rathaus (1820)
gebildet werden, die wohl bedeutend-
sten klassizistischen Bauten Weinbren-
ners.

Im Jahr 1797 wurde nicht nur Friedrich
Weinbrenner in den badischen Staats-
dienst berufen, sondern auch der Inge-
nieur Johann Gottfried Tulla. Sein
Werk ist die Regulierung des Ober-
rheins, die aus dem Strom eine wirt-
schaftlich befahrbare Wasserstrafle
machte. Beide genialen Manner waren
bemiht, fir gut ausgebildeten Nach-
wuchs zu sorgen; Weinbrenner grin-
dete eine Hohere Bauschule, wahrend
Tulla eine Ingenieurschule einrichtete.
1808 kam es zur Vereini der beiden
Schulen, aus der 1825 cﬁgg’ulﬁechni-
sche Schule in Karlsruhe® hervorging,
die alteste Technische Hochschﬂnm
Deutschland.

Das GroBherzogtum Baden

Ein grofler Fortschritt war 1818 das Zu-
standekommen einer Verfassung, die
Baden zu einer konstitutionellen Mon-
archie machte und als eine der besten
und liberalsten im damaligen Deutsch-
land galt.

Die in den folgenden Jahren regieren-
den Groflherzoge waren aber meist
nicht gewillt, den durch die neue Ver-
fassung sichtbar gewordenen freiheith-
chen Geist zu fordern, sondern stellten
sich auf den Standpunkt der Restaura-
tuon Metternichs, der Wiederherstel-
lung des Absolutismus. Willkiirakte
dem Parlament gegeniiber, Unterdrik-
kung freiheitlicher Meinungsauflerung
und ein strenges Polizeiregime waren
die Folge.

1848 kam es zu Aufstinden der badi-
schen Demokraten unter Fuhrung des
Mannheimer Rechtsanwaltes Friedrich
Hecker. Der Groflherzog floh vor den
Freiheitskimpfern, in Karlsruhe wurde
die Republik ausgerufen. Aber die vom
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Groflherzog herbeigerufenen Truppen
unter dem preuflischen Prinzen Wil-
helm — dem spateren Kaiser Wilhelm L
— waren starker als Mutund Idealismus
der badischen Freischaren. Nach dem
Fall der Festung Rastatt beendeten To-
desurteile und Zuchthausstrafen die ba-
dische Revolution, die der letzte Ver-
such gewesen war, die deutsche Einheit
auf demokratischer Basis vom Volk aus
zu verwirklichen.

Die zweite Halfte des neunzehnten
Jahrhunderts brachte Baden dann aber
doch einen gewaltigen wirtschaftli-
chen, sozialen und kulturellen Aufstieg,
Die Griundung des Kaiserreiches 1871
belebte Wirtschaft, Industrie und Bau-
wesen.

Zwei Tage vor der Zweihundert-Jahr-
Feier wurde Karlsruhe vom ersten Flie-
gerangriff des 1. Weltkrieges heimge-
sucht, und auch bei weiteren Angritten
gab es zahlreiche Opfer.

Nach dem Krieg mit dem Verlust Elsafi-
Lothringens wurde Karlsruhe Grenz-
stadt. Hierdurch stockte die wirtschaft-
liche Weiterentwicklung. Weltwirt-
schaftskrise, Umsturz und NS-Dikta-
tur folgten.

Untergang und Neubeginn

Wahrend des zweiten Weltkrieges ver-
nichteten Luftangriffe und grofie Brin-
de bei der Besetzung der Stadt 35% ih-
rer baulichen Substanz. Das Schloff und
der historische Stadtkern wurden be-
sonders schwer getroffen, und Uner-
setzliches wurde zerstort.

Nach der Besetzung durch franzosi-
sche Truppen wurde Karlsruhe spater
der amerikanischen Zone angegliedert.
Bei der Wiederherstellung der Eigen-
staatlichkeit ging die Funktion der ein-
stigen Landeshauptstadt Badens verlo-
ren.

Stuttgart wurde Regierungssitz des
neuen Bundeslandes Baden-Wiirttem-
berg.

Trotzdem nahm Karlsruhe nach dem
Krieg einen rasanten wirtschaftlichen
Aufschwung.

Anfangs stand, wie in vielen anderen
Stadten auch, die Beschaffung und Er-
haltung von Wohnraum mit einfach-
sten Mitteln im Vordergrund. Der Wie-
deraufbau der Stadt, insbesondere des
historischen Kerns, bereitete erhebli-
che Schwierigkeiten. Der strahlenfor-
mige Stadtgrundrif}, das historische Er-
be, wurde bewahrt. Aber viele zerstorte
Bauten, die das alte Karlsruhe gepragt
hatten, wurden endgiiltig beseitigt.
Wiederaufgebaut wurden das Schloff
und die grofien Bauten Weinbrenners,
wie das Rathaus und die Stadtkirche.
In den sechziger Jahren verlor Karls-
ruhe dann nochmals einen groflen Teil
seiner historischen Bausubstanz durch
die grofite Flachensanierung Europas.
Grofle Bereiche der Altstadt, des soge-
nannten ,Dorfles*, wurden beseiugt.
Obwohl in Karlsruhe heute die damali-
ge Entscheidung von vielen bedauert
wird, mufl man zugeben, daf} die Neu-
bebauung Qualititen hat und hier viel
neuer Wohnraum in Innenstadtnihe
geschaffen wurde.

Der Wiederaufbau war begleitet von ei-
ner systematischen Industrieansied-
lung, i{":.r die es durch die zentrale, ver-
kehrsgiinstige Lage im neuen westeuro-
paischen Wirtschaftsraum ideale Vor-
aussetzungen gab. Das Spektrum der
bekannten Karlsruher Maschinenfabri-
ken und sonstigen Fertigungstatten
wurden erweitert duch Konzerne wie
Siemens mit Forschungs- und Produk-

tionseinrichtungen zur Mef- und Pro-
zeftechnik, das neue Bosch-Werk und

die grofite europaische LKW-Fabrik
von Daimler-Benz in Worth. Drei gro-
fe Olraffinerien am Rhein machen
Karlsruhe zu einer Olstadt mit inter-
nationaler Bedeutung. Die traditionell
vorhandenen Forsc ungseimichtun-
en der Technischen Universitat und
ﬁer Fachhochschule werden erganzt
durch Einrichtungen, wie das Kernfor-
schungszentrum und neuerdings der
Technologiefabrik.
Trotzdem hat Karlsruhe seine Rolle als
Beamten- und Behordenstadt nicht
verloren, sondern eher ausgebaut.

Durch die festliche Ubergabe des ehe-
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maligen groffherzoglichen Palais an den
Bundesgerichtshof als stindiger Sitzam
08. 10. 1950 und durch die Neubauten
fir das Bundesverfassungsgericht am
Schlofiplatz, wurde Karlsruhe zur ,Re-
sidenz des Rechts®. Diese neue, ehren-
volle Aufgabe ist fur Karlsruhe aber
nicht nur Auszeichnung, sondern
brachte durch die Folgen cﬁ:s Terroris-
musses der vergangenen Jahre auch vie-
le Belastungen mit sich.

Die Kongrefl- und Ausstellungsstadt
Karlsruhe hat seit letztem Jahr
Deutschlands modernstes Kongrefi-
zentrum. Der 130-Millionen-Neubau
der Stadthalle zeichnet sich durch ex-
cellente Architektur und ein Angebot
von finf groflen Salen und nahezu zwei
Dutzend Kongrefl- und Seminarrau-
men unterschiedlicher Groflenordnung
aus.

In diesem Zentrum werden unsere De-
legiertentage stattfinden.

Durch diese neuen Einrichtungen, An-
gebote und Institutionen hat Karlsruhe
als Wirtschafts- und Verwaltungsmetro-
pole erheblich an Bedeutung gewonnen.

Stadt der vielen Moglichkeiten

Aber Karlsruhe bietet mehr, auch wenn
die werbewirksame Behauptung —
Karlsruhe, die Stadt der vielen Még%ich-
keiten — fur viele andere Stadte ge-
nauso gelten konnte.

Die wirtschaftliche Hauptschlagader
im City-Bereich, die Kaiserstrafle, wur-
de Antang der siebziger Jahre zur Fufl-
gangerzone umgebaut. Hier wird auf
verhaltnismaflig kurzer Distanz alles
geboten, was es in anderen Stadten auch
gibt.

Was es aber wvielleicht nicht in allen
Stadten gibt, sind die vielen kleinen
Platze, zwischen dem pulsierenden Le-
ben, die einladen, zum beschauenden
Nichtstun in einem der Strafencafés.
Das Sitzen und ,Schwatzen® beim Kaf-
fee und Bier ist uberhaupt eine der Lieb-
lingsbeschaftigungen j)er Karlsruher,
und an lauen Sommerabenden vermit-
telt die Stadt eine fast mediterrane
Atmosphare,

vHP /86 11



Im botanischen Garten

Karlsruhe ist immer noch wie anno
1715 eine Stadt inmitten von Grun. Der
grofie Schlofipark, der botanische Gar-
ten und der Stadtpark befinden sich in
unmittelbarer City-Nahe. Der zoolog-
sche Garten bietet neben vielen exoti-
schen Tierarten auf sieben Meter Weg-
breite die Moglichkeit, den 49. Breiten-
grad zu uberschreiten. Fantasievolle
Zeitgenossen sehen da weiter — wie der
49. Breitengrad die Bretagne durch-
quert, den Atlantik, am kanadischen
Vancouver vorbeifithrt und am man-
dschurischen Ulan-Bator bis nach
Wien. ..

Wenn man die Vielfalt Karlsruhes
ruhmt, meint man nicht nur die Stadt
selber, sondern auch ihre Umgebung.

Im Suden der Schwarzwald, im Westen
die Pfalz und das Elsaf}, im Norden und
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Osten der Kraichgau, Odenwald und
das Neckartal. ?ﬁ)&}rer, Heidelberg und

Straffburg mit thren Zeugnissen deut-
scher Geschichte sind nicht weit.

Die Oberrheinebene ist klimatsch be-
sonders bevorzugt. Hier kommt der
Frihling friher als anderswo. Die
Gleichmafligkeit der Temperaturen ist
grofler als in Oberitalien. Deshalb lLe-
gen hier grofle Weinbauflachen, und
uberall in unserem Bezirk gedeihen
deutsche Spitzenweine. Die Gastrono-
mie bietet neben diesen Weinen auch
die entsprechenden kulinarischen Er-
lebnisse. Die exquisite badische Kiiche
hat fir jeden das Richuge.

Auf kulturellem Gebiet bietet Karls-
ruhe neben dem badischen Staatsthea-
ter und funf Privattheatern eine Viel-
zahl von Museen und Galerien. Zu nen-

nen ist hier das Badische Landesmu-
seum im Schlof}, die Staatliche Kunst-
halle und die Landessammlung fur Na-
turkunde. In Karlsruhes naherer Umge-
bung ist zu nennen: In Rastatt das
Deutsche Wehrgeschichtliche Mu-
seum, sowie das Fretheitsmuseum, die
Erinnerungstatte fur die Fretheitsbe-
wegungen in der deutschen Geschichte.
Beide Museen befinden sich im grofiar-
tigen Rastatter Barockschloff und sind
51’5‘11‘ sehenswert. Im herrlichen Bruch-
saler Barockschloff, das ohnehin einen
Besuch wertist, ist das Museum fur me-
chanische Musikinstrumente unterge-
bracht. Erganzt wird das Angebot ﬁer
Museen in Karlsruhe und Umgebung
durch das Historic-Actien-Museum in
Kirnbach, das Backerei-Museum in
Gochsheim und ein Fahrzeugmuseum
in Marxzell.

Karlsruhe — was erzahlt man einem
Fremden uber die Stadt? Wir hoffen,
wir haben Thnen einen kleinen Ein-
druck vermitteln konnen von Ge-
schichte und Gegenwart dieser Stadt.
Wir, die wir in Karlsruhe leben, leben
gerne hier.

Karlsruhe ist vielleicht, wie ein Karlsru-
her schrieb, eine unscheinbare Gelieb-
te, keine zum Renommieren. Sie ist wie
einer der Weine, die lange nach nichts
schmecken, bis sie nach drei, vier Vier-
teln ein tiberraschendes Geschmacklein
auf der Zunge lassen.

Wir hoffen, dafk Sie bei unseren gemein-
samen Tagen hier im April dieses Karls-
ruher ,Geschmacklein® kennenlernen.
Peter Willborn

(Fotos: Bildstelle der Stadt Karlsruhe)




DIE OBERPOSTDIREKTION

KARLSRUHE

Seit 1814 gibt es in Karlsruhe eine Ober-
ostdirektion, zustindig fiir den nord-
Eadischen Bezirk. Nur in der Zeit nach
1934 (nach Auflosung der OPD Kon-
stanz) bis 1945 (bis zur Grundung der
OPD Freiburg) was Karlsruhe fir ganz
Baden zustandig.
Am 1. Mai 1976 wurden die beiden
Oberpostdirektionsbezirke Karlsruhe
und Neustadt an der Weinstrafle im
Zuge der ,Regionalen Neuordnung der
mittleren betrieblichen Lenkungsstufe
der DBP“ zusammengefafit.

Seitdem umfaflt der Bezirk der OPD
Karlsruhe ein Gebiet von ca. 11 683
km mit rd. 3,44 Mio Einwohnern.
%)ie angrenzenden Bezirke sind im
Nordwesten Saarbriicken, im Norden
Koblenz und Frankfurt/M, im Nord-
osten Nirnberg, im Osten Stuttgart
und im Suden Freiburg im Breisgau.

Die groflen wirtschaftlichen Ballungs-
zentren des Bezirks sind die Raume
Mannheim-Ludwigshaten-Heidelberg
und Karlsruhe-Pforzheim. Weitere zu
nennende Stadte sind: Kaiserslautern,
Pirmasens, Neustadt/Weinstrafle und
Bruchsal.
Lange Zeit mit dem liebevollen Bei-
namen die ,Dornroschen-OPD* ver-
sehen, hat die OPD Karlsruhe in den
letzten Jahren erheblich an Bedeutung
gewonnen und von ,sich reden ge-
macht®,
In einer Zeit, gepragt durch besondere
Dynamik der technologischen Ent-
wicklung, bietet eine OPD in einer Re-
gion mit hochentwickeltem Technolo-
E.:iipmemial ideale Voraussetzungen
ur die Umsetzung dieser Entwicklun-
gen und Perspektiven. Dieses gilt
rundsatzlich fur alle Dienstbereiche
er DBP, aber naturlich insbesondere
fiir den Bereich der Telekommunika-
rion.
Bundesweit bekannt ist das Kabelpilot-
rojekt in Ludwigshafen. Zur Durch-
Eiihrung dieses Projektes waren inner-
halb von drei Jahren fir ca. 175 000
Wohneinheiten die Anschluffmoglich-
keiten an das Breitbandnetz zu schaf-
fen. Das Ziel wurde termingerecht er-
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reicht. Zum Jahresende 85 war fir iiber
51 000 WE ein Antrag auf Kabelan-
schlufl gestellt, davon 44 500 WE mit
Teilnahme am Kabelpilotprojekt. Dies
entspricht einer Akzeptanz des Kabel-
anscﬂlusses von 30% nach etwa einem
Jahr, bei einem mittleren Fertigstel-
lungszeitpunkt des Breitbandes zum
31. 12. 1984, Daruberhinaus wurden
bei diesem Pilotprojekt verschiedene
neue technische Einrichtungen, wie z.
B. das Richttunkverteilsystem oder das
analoge TV-Ubertragungssystem tiber
Glasfaser erstmalig erprobt und einge-
fihrt.

Ein weiteres Pilotprojekt im Bezirk
Karlsruhe wird ab 1988 in Mannheim
zum universellen, dienstintegrieren-
den, digitalen Fernsprechnetz (ISDN)
durchgefihrt werden. Die Standort-
wahl erfolgte nach technischen und be-
trieblichen Kriterien, in Mannheim
kann auf das Know-how zuriickgegrif-
fen werden, das beim Prasentationsbe-
trieb fir digitale Fernsprechvermitt-
lungstechnik gewonnen wurde.
Weitere neue Telekommunikations-
dienste, die im Bezirk Karlsruhe ange-
boten und erprobt werden, sind , Tele-
box“ und ,Temex*.
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Neben den spektakularen Projekten
der Fernmeldeiollegen sollen auch die
Bereiche Postwesen und Postbank-
dienste nicht unerwahnt bleiben, die die
Qualitat ihrer Dienstleistungen durch
z. B. die Installation moderner betriebs-
technischer Anlagen standig weiter ver-
bessern und den Bedirtnissen und
Wunschen der Kunden anpassen.
Viele gelungene Neubauten der Post-
und Fernmeldeamter, zwei neue Post-

iroamter (in Karlsruhe und Ludwigs-

afen), tragen dazu bei, dafl sich die
DBP im Bezirk Karlsruhe heute als mo-
dernes, zukunftsorientiertes und lei-
stungsstarkes  Dienstleistungsunter-
nehmen prasentiert.

Peter Willborn
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BEIRATSSITZUNG IN KOLN

Am 24. und 25. Januar 1986 tagte der Bundesvorstand unserer Vereinigung
mit dem Beirat der Bezirksvereine im Fernmeldezentrum Koéin-West. Zuvor
fand sich der Bundesvorstand inengerem Kreise zu einer Vorstandssitzung

Zusammen.

Eine gute Organisation sorgte fir
optimale Voraussetzungen

Wieder einmal hatte das Fernmeldeamt
2 in Koln in altbewahrter Weise die
idealen Raumlichkeiten seines neuen
Fernmeldezentrums fir diese intensive
Arbeitstagung zur Verfugung gestellt.
Fur die Vorbereitung und gute Betreu-
ung sei dem Amtsvorsteher, Herrn Ltd.
Postdirektor Dipl.-Ing. Bublitz, an die-
ser Stelle zunachst einmal ein recht
herzliches Dankeschon gesagt. Und
wenn das umfangreiche Tagungspro-
gramm so zugig und diszipliniert ablief,
so lag dies nicht zuletzt an der umfang-
reichen und grundlichen Vorarbeit des
Bundesvorstandes. Auch dies sollte
hier nicht unerwahnt bleiben, genau so
wie das Engagement der Teﬁnehmer
aus den Bezirksvereinen, die schliellich
an einen Sonderurlaubstag den arbeits-
freien Samstag willig fur diese berufs-
politische Arbeit anschlossen.

Fur die standig reizvoller werdende
Stadt Ko6ln — auch das mufl betont wer-
den — blieb erfahrungsgemaf viel zu
wenig Zeit, es seidenn, der eine oder an-
dere Teilnehmer wiirde noch einige
Stunden vor seiner Ruckfahrt fir einen
kleinen Stadtbummel anhingen. Der
Stundentakt der Intercity-Zuge kam
diesem Wunsche immerhin entgegen.
So soll nun dem Leser in kurzgefaflter
Form ein allgemeiner Uberblick tiber
diese Tagung vermittelt werden. Soweit
diese Dinge an anderer Stelle unserer
Zeitschrift ausfuhrlicher angesprochen
werden, wird darauf verwiesen.

Vorbereitende Besprechung im
Bundesvorstand

In kleinem Kreis wurde zunachst vom
Bundesvorstand die eigentliche Bei-
ratssitzung noch einmal in threm Ab-
lauf und in thren wesentlichen Punkten
durchgesprochen. So war fiur den

14 vHPZ/86

Nachmittag und den folgenden Tag ein
reibungsloser Ablauf sichergestellt,
ohne dafl es zu einem Termindruck
kam.
Nach der allgemeinen Begruflung und
den einleitenden Erlauterungen durch
den Bundesvorsitzenden, Herrn Jo-
hann Paffen, gab dann Herr Dipl.-Ing.
Jorg Radtke einen Statusbericht aus der
Arbeitsgruppe des Bundesvorstandes
zum Thema ,Aufgabenorientierte Be-
darfsanpassung®. %iel dieser Arbeits-
ppe ist es, aufgrund verschiedener,
ereits vorliegender Gutachten neue
Arbeitsfelder%ﬁr den hoheren Dienst
zu erschlieflen.
Herr Radtke erwahnte dabei die Berei-
che Marketing, Stabe, den hauptamt-
lichen Untersuchungstuhrer, die Dau-
ervertreter bei den Amtern und zusitz-
liche Abteilungen bei FA als mogliche
Funktionen, die vom hoheren Dienst
wahrgenommen werden sollten.
Doch nicht nur aus bekannten Gutach-
ten, auch aus dem Teilnehmerkreis der
Arbeitsgruppen seien kreative Vor-
schlage gekommen. Hier nannte Herr
Radtke u. a. den Leiter eines Referats fur
die Datenverarbeitung, fiir Energie und
Umweltfragen und schliefflich weitere
Unterabteilungsleiter bet OPDn, bei
denen sich in einzelnen Abteilungen die
Zahl der Referate betrachtlich erhoht
habe. Leider stehe immer noch der un-
bewiesene Vorwurf des Bundesrech-
nungshofes im Raume, es seinen insge-
samt 100 Referatsleiter bei den OPDn
zuviel.

Nach einem weiteren Treffen der Ar-
beitsgruppe im Februar hoffe man, alle
Unterlagen etwa im April 1986 aufbe-
reitet zu haben.

Zur Entwicklung des hoheren Dienstes
ubermittelte anschlielend Herr Paffen
die neuesten Informationen aus der Ab-
teilung 3 des BPM. Danach sei der ho-
here Dienst von 1978 bis heute von 2148
auf 2815 Dienstposten gestiegen. Dies

bedeute eine Steigerung von 31,1%. So-
mit habe sich der Anteil an dem Ge-
samtpersonalbestand von 0,42% auf
0,55% erhoht. Die Planstellen seien in
diesem Zeitraum von 2152 auf 2797 ge-
wachsen. Nach Ansicht des Personal-
abteilungsleiters im BPM, Herrn Mini-
sterialdirektor Freundlieb, solle der ho-
here Dienst eine Laufbahn von Fih-
rungskraften bleiben, und er solle nicht,
wie es unter der Ara Bernrath einmal
angestrebt wurde, bei der Aufga-
benerfillung in die Sachbearbeiter-
ebene abgleiten.

Zu den allgemeinen Informationen
zahlte auch ein Hinweis auf die Ent-
wicklung bei den Postbetriebsirzten,
die einen eigenen Verband grunden
mochten, dessen Ziel in erster Linie
nicht Berufspolitik, sondern eine nach
auflen gerichtete Standespolitik sei. Da-
bei diirfe es jedoch nicht zu einer Auf-
splitterung oder gar zur Grundung ei-
nes gegnerischen Verbandes kommen.
An einem neuen Gesprach in Hamburg,
das fur April mrgeseﬂen ist, werden da-
her auch Vertreter der VHP teilnehmen.

DELKOS und Delegation von
Verantwortung

Mit zwei Vortragen wurde am Nach-
mittag die eigentliche Beiratssitzung er-
offnet.

Hinter dem Namen DELKOS verbirgt
sich nun keineswegs eine griechische
Insel. Dieser Begrii'gf steht schlicht fur
die Bezeichnung ,Dezentrale Lei-
stungs- und Kostenrechnung®. Dieses
Projekt wurde von Herrn Ministerial-
rat Dipl.-Kfm. Gunther Detjen, Pro-
jektleiter 4010 im BPM, eingehend er-
lautert.

Das genannte Vorhaben, das mit hoher
Prioritat moglichst innerhalb der nach-
sten funf Jahre durchzufihren sei, wer-
de die bestehende Leistungs- und Ko-
stenrechnung der DBP umgestalten mit
dem Ziel, Einzelergebnisse fir ortliche
und regionale Organisationseinheiten
zu gewinnen und die Kosten in ihre fi-
xen und variablen Bestandteile aufzu-
spalten. So erhalte man die notwendi-



en Kosteninformationen auf allen Stu-
Fen des Unternehmens und schaffe da-
mit eine wichtige Voraussetzung fir
eine Dezentrahisierung von Entschei-
dungen.

Immerhin habe man es mit insgesamt
rd. 60 000 Kostenstellen zu tun bei
einem Unternehmen, das im Grunde

sehr zentralistisch gefuhrt werde. Mit
der Einfithrung einer neuen Leistungs-
und Kostenrechnung werde nun ein
Dezentralisierungsprozefl eingeleitet.
Man rechne damit, dafl ab 1991 das bis-
herige Rechnungssystem durch diese
neue Form abgelost wird. Selbstver-
standlich sind auch hierfir umfangrei-

fih]i Fortbildungsmafinahmen erforder-
ch.

Bei der sich anschlieflenden Diskussion
wurde lebhaft die Frage nach den Ko-
sten und nach dem Erfolg gestellt, wo-
bei allerdings der WunscE angespro-
chen wurde, ob man mit der Delegation
nicht schon frither beginnen konne, oh-
ne erst alle diese Dispositonshilfen in
den Handen zu haben.

In dem nun folgenden Vortrag ging
Herr Postoberrat Dipl.-Kfm. Josef Sufi,
OPD Munchen, dann unter dem The-
ma ,Delegation von Verantwortung*
ein auf den Bericht der Arbeitsgruppe

Weber, der im Marz 1984 dem BPM
vorgelegt wurde. Unter dem Leitbild
emer dezentralen Fihrungsorganisa-
tion seien hier von 38 Vorschligen be-
reits 20 verwirklicht, bzw. stainden kurz
vor ithrer Realisierung,

Fur 1985 seien drei grofle Blocke ubrig
geblieben.

— Der Finanzrahmen der Amter fiir
die Sachaufgaben.

— Delegation Eeamtenrechtlichgr Ent-
scheidungen auf OPDn und Amter.

— Delegation der Zustandigkeiten im
personalwirtschaftlichen  Bereich
auf die Amter.
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Flir denletzten Punkt habe der Minister
seine Zustimmung zur Durchfihrung
von Pilotprojekten gegeben. Eine ent-
sprechende Verfugung sei im Ge-
schaftsgang.

In emner sich anschlieflenden Diskus-
sion wurde der Bundesvorstand aufge-
tordert, bei einem Gesprach mit dem
Staatssekretar sich nachdricklich dafir
einzusetzen, dafl diese Verfugung mog-
]jcﬁst bald an die OPDn und Amter
geht.

Viel Information und rege Mitarbeit

In den folgenden Berichten des Bun-
desvorstands berichtete Herr Paffen
uber die arbeitsreichen Monate, uber
die vielen Gespriche in dieser Zeit und
uber aktuelle Entwicklungen und Ten-
denzen. Ich mochte hier auf eingehende
Ausfihrungen an anderer Stelle unserer
Zeitschrift verweisen. Auch der Re-
chenschaftsbericht auf dem kommen-
den Delegiertentag wird sich dieser
Dinge annehmen. Gleiches gilt fir die
Berichte tber FITCE, FEFAS und
AhD.

Insgesamt gesehen diirfe man nicht ver-
gessen, durch das intensive Be-
muhen der VHP im letzten Jahr doch
etliche Erfolge zu verzeichnen seien.
Dies gebe Mut zu weiterem Handeln.

Viele neue Gesichter waren ubrigens
bei diesem Treffen zu sehen. Diese neu-
en Kollegen stellten sich dem Gremium
vor. Thre Mitarbeit wurde dankbar be-
gruflt. So hat es auch Herr Heinz-
Jirgen Crede von der OPD Dortmund
ubernommen, unseren Bundesge-
schaftsfithrer, Herrn Wolfgang Blan-

kenstein, ab sofort zu unterstutzen.

Vorarbeit fiir den Delegiertentag

Die Arbeit wurde am Sonnabend dann
mit der Beratung des Grundsatzpapiers
fortgesetzt. Herr Paffen dankte fur die
vielen Verbesserungsvorschlage, die
von den Bezirksvereinen gekommen
sind. Da es viele Dinge gabe, die nicht in
einer Satzung gebracht werden konn-
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ten, sei die Notwendigkeit eines sol-
chen Papiers durchaus gegeben. Es
musse jedoch, ahnlich wie Parteipro-
gramme, regelmaflig in bestimmten
Zeitabstanden fortgeschrieben werden.
Und sicherlich sei es auch eine wert-
volle Hilfe fiir den Bundesvorstand und
fur die Bezirksvereine, wenn es darum
gehe, sich nach Auflen zu reprisentie-
ren und auf gezielte Anfragen eine Ant-
wort zu geben. Die Vereinigung musse
es lernen, sich auch bei bestimmten An-
lissen entsprechend zu verkaufen.
Eine deutliche Mehrheit gab dem Bun-
desvorstand hierzu thre Zustimmung.
Danach wurden die einzelnen Ab-
schnitte des Grundsatzpapiers noch-
mals eingehend behandelt. Viele An-
regungen und Verbesserungsvor-
scﬂ? e konnten dabei eingebracht wer-
den. So wird man sicherlich beim Dele-

iertentag in Karlsruhe die nunmehr
Ezljrmu]iene Fassung ohne allzu grofle
Diskussion annehmen und verabschie-
den konnen.

Ebenfalls als Vorbereitung auf den De-
legiertentag wurden mit den Bezirks-
vereinen die moglichen Antrags-
schwerpunkte angesprochen, die sich
uberwiegend im Bereich der Berufs-
olittk und der Unternehmenspolitik
Eewegen werden. Genannt wurden 1m
berufspolitischen Bereich die Themen
Stellenplan, aufgabenorientierte Be-
darfsanpassung, Fortsetzung der Kon-
takte des Bundesvorstandes mit dem
Bundesfinanzministerium, Beforde-
rungs- und Verwendungsstau, Spitzen-
positionen auf Zeit, Ricknahme der
Absenkung bei der Eingangsbesoldung
und das SPD-Wirtschaftspapier. Zur
Unternehmenspolitik wurden die
Marktoffnung bei der Telekommuni-
kation, die vorliegenden Gutachten,
eine Senkung der Ablieferung an den
Bund, Fragen der Fithrungsgrundsatze
und eine Vermeidung einer Doppelbe-
lastung der DBP durch Ablieferung an
den Bund und Umsatzsteuer als mﬁE-
liche Antragsschwerpunkte bezeic
net.
Fur die Vorbereitung dieser Antrage
wurde den Bezirksvereinen ein sorg-

filug ausgearbeiteter Terminablauf
mitgegeben.

Herr Guthknecht berichtete anschlie-
fend von der Vorbereitung des Dele-
giertentages in Karlsruhe und nannte
die wichuigsten Programmpunkte.

Mit einem Dankeswort schloff Herr
Paffen diese arbeitsintensive Beirats-
sitzung und verwies dabei schon auf das
nachste Treffen in diesem Kreis, das
wahrscheinlich im Oktober d. ]. statt-
finden wird.

Ein Blick aus dem Besprechungsraum
auf die teils sonnige, teils mit Schnee-
schauern belebte Umgebung, fiel auf
eine im Winde flatternde F agtﬁe der
Deutschen Postgewerkschaft, die mit
einer Arbeitsgruppe zur gleichen Zeit
im Gebaude des Fernmeldeamtes tagte.
Mit einer launigen Anregung eines Teil-
nehmers, dafl sich vielleicht hier auch
einmal die Flagge der VHP zeigen kon-
ne, wurde die Beiratssitzung beendet.
Horst Plath
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KLEINES PS
ZUR BEIRATS-
SITZUNG

Der Termin 24./25. 01. 86 der Beiratssitzung in Koln lag
schon lange fest. Aber: Die sehr lieben osterreichischen Post-
akademikerkollegen machen einmal pro Jahr ,faschings-
mobil“! Wo: In Linz an der blauen Donau beim berithmten
Faschingskranzchen (inzwischen das 13. in Folge!) Jedoch
fiel ausgerechnet dieses Ereignis mit der Beiratssitzung auf
den selben Tag! Damit hatte nicht einmal der osterreicher-
fahrene Bundesgeschiftsfiihrer eine Kompromififormel
parat. Also leider kein Donauwalzer, sondern rheinische
Arbeit.
Die Herren ,Beirate® haben in K6ln durchausfleiflig gearbei-
tet und angeregt diskutiert. U. a. das neue Grundsatzpapier
VHP, das Projekt DELKOS, die LAPO DPF, die Uralt-
POR etc., etc. Das erwihnte Grundsatzpapier VHP soll auf
dem diesjahrigen Delegiertentagin KarlsruEe u. a.schon des-
halb verabschiedet werden, weil die VHP eben nicht nur ein
Kaffeeverein ist.
Zum ,Zwischenspiel® bei Halbzeit der Beiratssitzung am
Freitagabend ist immer — dank der Fiirsorge des gastgeben-
den AV Bublitz vom FA 2 K6ln — eine nachtliche Entspan-
nung fir die Herren ,Beirate* vorgesehen. Diesmal gabs in
einem rheinischen Biergarten am Kolner Hauptbahnhof
zum Beispiel fiir einen Kollegen echt bayerische Schweins-
haxe mit einer Prise Kolsch.
Zur Beiratssitzung erscheinen auch gelegentlich vierbeinige
Individuen. Einer davonist Leo, in Darmstadt nicht ganz un-
bekannt. Nur: Zur Sitzungspause wurde es diesmal schwie-
rig mit Leo. Denn die Herrcgen mufiten abends — ohne Leo
— zu einem ﬁeseﬂschaftlichen Ereignis in Koln. Also, nach
einem schnellen Gassi-Gassi wurde Leo im Hotelzimmer
vor den Fernseher gesetzt. Alles bestens, bei der Riickkehr
des Beiratsehepaars schlief Leo vor dem laufenden Fern-
seher. Gerade namlich wurde das kirchliche Wort zum Sonn-
tag gesendet.

Zum guten Schluff missen natiirlich die Herren ,Beirate®
anz kurz tiber die berithmte Kolner Altstadt den Weg nach
em gemeinsamen Hotel finden. Da fanden sich diesmal rein

zufillig der grofRe Vorsitzende VHP, der ehemalige Vorsit-

zende aus Koblenz und eine bayerische Beiratsmafia zu-
sammen. Ein Kobes brachte das Kolsch, immer gleich eines
zuviel, das trank er sofort selbst ex auf Kosten dges Bundes-
vorstands. Nur: Der Kobes war ein echter Hannoveraner,
g.ﬂs:rdings seit 11 Jahren in Koln. Wenn das keine Mobilitat
ISt?
F.-]. Schoberl
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GEGENSATZE
BERUHREN SICH

Zwei Aufsitze wurden im Heft 1/86
dieser Zeitschrift veroffentlicht, zufal-
lig und ohne bewufite Steuerung durch
die Redaktion. Von der Tagung der
FITCE konnte der Vortrag von Herrn
Professor Dr. Klaus Haefner aus Platz-
runden nicht in das Dezemberheft ge-
angen. So blieb er als Anhangsel noch
ubng fur die nachste Ausgabe. Vom
Kollegen Dr. Frieder Lauxmann wur-
den bereits vorliegende ,Kleine An-
merkungen zu groflen Denkern®, die
demnﬁcﬁst ubrigens als Buch erschei-
nen werden, der Reihe nach abgearbei-
tet. Diesmal war Dr. Rudolf Steiner an
der Reihe.
Beim Lesen beider Aufsatze zeigen sich
fur denjenigen, der sich sowohl mit der
Computertechnik und dem Program-
mieren als auch mit der Anthroposo-
phie, der Erkenntnis-Philosophie Ru-
dolf Steiners, eingehend beschiftigt
hat, manche Zusammenhange, Fragen
und Antworten, Gegensatze, Beruh-
rungspunkte, aber auch Ubereinstim-
mungen.
Diesen Punkten sollim folgenden nach-
egangen werden, ohne :ﬁ]zu sehr auf
Eie vielen, wenn auch interessanten
Einzelheiten einzugehen. Dafiir ist an
dieser Stelle sicherlich nicht Raum ge-
nug.

Der Mensch bleibt Mittelpunkt

Zunachst finden wir in dem Vortrag
2Menschen und Computer® eine Reihe

von Begriffen und Detinitionen, bei de-
nen die Ansichten beider Seiten ausein-
andergehen.

Dr. Haefner spricht von einer dramati-
schen Verstarkung menschlicher Intel-
ligenz. Er meint, gurch die Computer-
technik konne sich ein alter Traum der
Menschheit, namlich die Allwissenheit,
bewahrheiten.

Demgegentuber geht Rudolf Steiner in
seiner Anthroposophie aus von einer
Ganzheit des Menschen, die sich im
Denken, im Fihlen und im Wollen of-
fenbaren mufl. Was als menschliche In-
telligenz 1m Sinne des Computers be-
zeicinet wird, ist fur thn allerhochstens
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eine einseitige und kopflastige Intellek-
tualitat, die sich mehr und mehr vom
naturlichen menschlichen Wesen ent-
fernt. An die Stelle einer Allwissenheit
soll als hoherer Erkenntnisstand eine
Erweiterung des menschlichen Be-
wufltseins treten. Damit ist jedoch kei-
neswegs die sogenannte Hellsichugkeit

emeint, wie sie bei manchen emptang-
Echen und medial veranlagten Men-
schen hier und da auftreten kann.
Soistauch die Frage Dr. Haefners, ob es
sich noch lohnt, auf Vorrat zu lernen,
und ob die moderne Informationstech-
nik das Buch verdrangen wird, sicher-
lich ganz anders zu beantworten.

Das Lernen ist eine Aufgabe der
Menschheit schlechthin, aber nicht, um
bloffes Wissen zu speichern, sondern
um sich uber Jahrtausende weiter zu
entwickeln und zu vervollkommnen,
von einem Leben zum nachsten; denn
das Prinzip der Wiederverkorperung
stellt ein Grundgesetz der Anthroposo-
phie dar. Zum Lernen gehoren aber
auch seelische Erlebnisse. Beim Lernen
mufl auflerdem das bildhafte Vorstel-
lungsvermogen gefordert werden. Hier
besteht bei der derzeitigen Informa-
tionstechnik hiufig die grofle Gefahr,
dafl gerade dem entwicklungsfahigen
jungen Menschen durch die Projizie-
rung fertiger abstrakter Bilder die Mog-
lichkeit genommen wird, eigene Vor-
stellungskrifte zu entwickeln.

Weitere wesentliche Trennungsimpul-
se stellen die angesprochenen beiden
Kopernikanischen Wenden dar. Die er-
ste Kopernikanische Wende brachte
uns die rasante naturwissenschaftliche
und technische Entwicklung auf der ei-
nen Seite, aber auch eine seelische Ver-
kummerung des Menschen, der sich
nunmehr nur noch als winziges Staub-
korn im unendlichen Weltall vorkom-
men mufite.

Wird die zweite Kopernikanische Wen-
de dem Menschen vielleicht den Mut
nehmen, selbstandig denken zu wollen,
da der Computer doch alles viel schnel-
ler verarbeiten und auf einen unermefi-
lich groflen Datenbestand zuruckgrei-

fen kann? Sicherlich bringt uns dieses
maschinelle Denken viele Vorteile,
wenn man es beispielsweise der mono-
tonen und kraftezehrenden Arbeits-
weise am Fliefband zufuhrt.

Bei Rudolf Steiner ist nun keineswegs
eine Ablehnung der Technik und der
Naturwissenschaften zu  spiren.
Schlieflich hat er sich selbst intensiv mit
diesen Dingen beschaftigt. Ein Zuruck,
etwa in die Einsamkeiten des Hima-
layas, wie es mancher Guru empfiehlt,
ist fur thn kein Weg.

Aber trotz der ersten Kopernikani-
schen Wende bleibt stets der Menschim
Mittelpunkt, schlieflich bedeutet An-
throposophie nichts anderes als die
Lehre vom Menschen.

Auch eine zweite Wende in diesem Sin-
ne wird nie und nimmer das Denken er-
setzen konnen; es sei denn, man defi-
niert den Denkvorgang nur als schlichte
Verknupfungsvorgange zwischen be-
stehenden Daten. Denken ist fur Ru-
dolf Steiner etwas Geistiges, das sich
durch die organische Funktion des Ge-
hirns allein nicht erklaren lafit.

Das soziale Band

Wenn es nun um die Frage einer neuen
Okonomie geht, so zeigt es sich erfreu-
licherweise, dafl sich beide Gedanken-
strome treffen, auch wenn sich Begriffe
und Einzelvorstellungen unterschei-
den.

Dr. Haefner spricht von einer notwen-
digen Entwicklung in ein monetar ori-
entiertes freiles Marktwirtschaftssy-
stem und en nicht monetares
Grundversorgungssystem. Diese
Grundversorgung soll beispielsweise
von Volksgenossenschaften gewahrlei-
stet werden. So werden Tatigkeiten
starker im Vordergrund stehen gegen-
uber rein monetar angereizter Arbeit.

Hierzu hat Rudolf Steiner bereits vor 80
Jahren und verstarkt im Anfang der
zwanziger Jahre neue Impulse mit der
»o0zialen Dreigliederung” gegeben.
Hier wird im Grunde die Forderung
Dr. Haefners voll bestatigt. Wichtg ist



die Trennung der Arbeit von der Erfil-
lung der Bedurfnisse des Menschen.
Die Arbeit ist vom Sinn des menschli-
chen Lebens eigentlich nicht fortzu-
denken. Sie soll in erster Linie jedoch als
Dienst am Nachsten und nicht aus mo-
netirem Anreiz ausgeiibt werden.

In diesem Zusammenhang mochte ich
auf meinen Beitrag ,Soziale Dreigliede-
rung — ein mﬁglitﬁ'ler Ausweg® im Heft
5/83 dieser Zeitschrift verweisen.
Dr. Haefner bedauert, daf} Diskussio-
nen uber eine qualitative Veranderung
unseres okonomischen Systems bisher
uberhaupt nicht vorangelfnmmen sind.
Nun, auch Rudolf Steiner fand nach
dem ersten Weltkrieg nicht das erhoffte
notwendige Verstindnis seiner Aussa-
en, und vieles, was sich im wirtschaft-
Echen und politischen Bereich an Nega-
tivem in den folgenden Jahrzehnten au-
Rerte, beruht auf diesem Nicht-zur-
Kenntnis-Nehmen.*

Ein Umdenken, wie es ebenfalls bei Dr.
Haefner angesprochen wird, ist sicher-
lich nicht einfach und bequem. Aber
sind die herabfallenden Brocken eines
baufalligen und einsturzgefahrdeten
Theorie-Gebaudes, auf das der ameri-
kanische Okonom L. Thurrow hin-
weist, weniger unangenehm?

Im Grunde ist die Anthroposophie
keine Lehre, die einmalige Aussagen
und fertige Losungen quasi als Kochre-
zepte liefert. Sie ist ein anstrengender
Ericnnmisweg, der zu seiner Bewalu-

immer wieder neue, eigene Wil-
enskrafte erfordert. Das ist sicherlich
nichts fur bequeme Leute.

Wie war die Evolution?

Haben sich eben im okonomischen Be-
reich die Ansichten und Meinungen be-
ruhrt, so scheinen sie in der abschlie-
flenden Zusammenfassung Dr. Haef-
ners wieder auseinander zu driften. Sie
haben aber dennoch eine Gemeinsam-
keit, die jeweils nur mit einem anderen

Begriff definiert wird.
Bei Dr. Haefner wird die Evolution der

Erde aufgefafit als Informationsverar-
beitung, Informationsspeicherung und
Informationstransport.  Beschrieben
wird der gegenwartige Stand der herr-
schenden Lehrmeinung, die eine Ent-
wicklung der Welt von den Atomteil-
chen, tiber Atome, Molekule, Zellen,
biologische Systeme, Tierstaaten bis
hin zum Menschen schildert. Es werden
Informationsspeicherung und Infor-
mationstransport durch chemische Re-
aktionen erklart.
Kurzum, der Weg soll von der geballten
ungeordneten Materie zu einer Vielfalt
der derzeitigen Lebensformen mit der
Moglichkeit gegenseitiger geistiger
Kommunikation gefuhrt haben. Ein
Weg vom Unbelebten zum Lebendi-
gen.
Hier 1afit der Erkenntnisweg Rudolf
Steiners einen anderen Verlauf ahnen.
Das Geistige steht hier nicht am Ende
des langwierigen Prozesses, sondern
am Anfang. Materie hat sich aus Geisti-
Eem entwickelt, nicht umgekehrt. Der
eispielsweise in den vielen Vortragen
gcstii]derte Verlauf der Weltenent-
wicklung ist fur den unbefangenen und
vorurteilsfreien Leser tausendmal span-
nender als ein Fernsehkrimi.
Aber einen gemeinsamen Beruhrungs-
punkt gibt es auch hier. Und das ist
trostlich. Alles Denken, alle geistigen
Aktivititen sind schliefllich nichts an-
deres als das, was in dem Vortrag Dr.
Haefners angesprochen wurde, nam-
lich Informationsverarbeitung, Infor-
mationsspeicherung und Informations-
transport. Man dart nur nicht so klein-
glaubig sein, dies allein einem Compu-
ter zuzutrauen. Derartige geistige Pro-
zesse erfullen alles Lebendige und
scheinbar Leblose um uns herum. Wir
mussen uns nur bemuhen, es wahrneh-
men zu wollen. An diesem Vorsatz
scheitert es jedoch oft.
Horst Plath

* In seiner letzten Parlamentsrede am 13. 3. 86
hat der Bundestagsabgeordnete Otto Schily
angeregt, sich dieser Idee Rudolf Steiners nicht
zu verschlieflen.

STECKNADELN

Stecknadeln

Ein Oberbemd kauft man gesteckt,
wer will die Nadeln zahlen?

Bis man sie allesamt entdeckt,
mufS man sich ganz schon qualen.

Warum man das so schwierig macht,
lafit sich ganz leicht belegen,

man tut ii alles mit Bedacht

der guten Optik wegen.

Uns ist das Ganze nicht so

soll man Vergleiche tadeln?
Das Leben selbst ist Oberbemd
mit schrecklich vielen Nadeln.

Es zwickt uns dort, es zwickt uns bier,
wie immer wir uns regen.

Und manches, Freunde, tun auch wir
allein der Optik wegen

Friedrich Holst

Dieses Gedicht wurde dem neuen Ge-
dichtband ,das karussell der kleinigkei-
ten“ entnommen. Mit 62 heiter ge-
stimmten, aber doch inhaltsvollen Ge-
dichten, die durch eine reiche Lebenser-
fahrung geprigt sind, stellt unser Kol-
lege Friedrich Holst sein drittes Werk
dieser Art vor.

Wer sich daran erfreuen mochte, richte
bitte seine Bestellung an:

Herrn PDir a. D. Friedrich Holst
Heidehofweg 1262

2000 Norderstedt

Tel.: (040) 5292313

Preis einschl. Porto und Verpackung
DM 14,—,

Eine direkte Uberweisung auf das Post-
girokonto von Herrn Holst, Hamb
644 61-202 mit Absenderangabe wir
selbstverstandlich ebenfalls als Bestel-

lung entgegengenommen.
Ihre Redaktion
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Thomas More, oder Morus, wie er sich
latinisiert in seinen Schriften nannte,
war eine Gestalt der englischen Ge-
schichte. Bei uns ist er vor allem be-
kannt als der Verfasser einer lateini-

schen Schrift, die den von thm erfunde-

nen Namen seiner Phantasieinsel:
»Utopia“ tragt. Die griechischen Worte
»0y topos“ heiflen wortlich ,Nicht-

Ort®, also ,Nirgendwo®. Damit ist
schon viel uber den Sinn des Buches ge-
sagt. Den Phantasiestaat Utopien gibt
es nirgends, kann es nicht geben, er ist,
wie konnte man es heute anders sagen,
eme Utopie. Wollte man Verfassung
und Ordnung des Inselstaats Utopien
heute zum Gegenstand eines politi-
schen Pro ms machen, mifite man
sich wohl ein Stuckchen links von Mao
ansiedeln und safle damit am auflersten
Ende der K-Szene.

Als Morus im Jahre 1516 (ein Jahr vor
Luthers Thesenanschlag) seine Utopie
veroffentlichte, herrschte in England
Konig Heinrich VIIL als jahzorniger
machtgieriger Diktator, der mit seinem
JustizmnrtF an Morus nicht erst bis zum
Jahre 1535 gewartet hatte, wenn dieser
fur seine Idee von einer kommunisti-
schen Idealrepublik politisch agiert hit-
te. Aber der 1487 geborene Jurist More
war als Rechtsanwalt, Richter, Parla-
mentsabgeordneter, Unterhandler in
internationalen Angelegenheiten und
Schriftsteller hochangesehen. Erasmus
von Rotterdam gehorte zu seinen zahl-
reichen Freunden. Mores Karriere
fihrte thn 1529 zum Gipfel, als der Ko-
nig ihn zu seinem Lordkanzler machte.
AEcr dem Aufstieg folgte ein rascher
und tiefer Sturz.

Die von Wittenberg ausgehende Refor-
mation hatte zwar auch in England viele
Befurworter, aber More, der Streit-
schriften gegen Luther verfafite, blieb
ihr iberzeugter Gegner. Zum Bruch mit
dem Konig kam es, als Heinrich VIIL
gegen die Entscheidung des Vatikans
seine Frau Katharina von Aragon ver-
stoflen und dafiir Anna Boleyn heiraten
wollte. Der Konig trennte England von
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KLEINE ANMERKUNGEN ZU GROSSEN DENKERN

Thomas Morus:

Der Idealstaat
auf der Insel Utopia

Rom und unterstellte in aller Form am
15.Mai 1532 die Kirche seiner Krone.
Am Tag darauf trat More von seinem
Amt als Lordkanzler zuruck. Als More
in der Folgezeit beharrlich den von ihm
geforderten Eid auf den Konig als dem
obersten Herrn der Kirche verweigerte,
fiel er endgiltig in Ungnade und wurde
im Tower eingekerkert. Nach einem
Gerichtsverfahren, in dem auch falsche
Zeugen aufmarschiert sind, wurde
Thomas More am 6.Juli 1535 hingerich-
tet. Vierhundert Jahre nach seinem
Tod, 1935, wurde er von Rom als Mir-
tyrer fur den katholischen Glauben hei-
liggesprochen.
Diese Heiligsprechung ist zwar kirch-
litisch verstandlich, wenn man aber
nur das Buch ,,Utopia“ liest, dann wun-
dert man sich eher, daf! er nicht auf
einem romischen Scheiterhaufen geen-
detist. Schrieb er doch von seinem Uto-
pien, dem ,glicklichsten aller Staaten®,
der legendare Staatsgrinder Utopus
habe vertreten: ... jeder durfte der
Religion anhingen, die ihm beliebe
... jedenfalls hielt er es fiir anmaflend
und unsinnig, wenn emner mit Gewalt
und Drohungen verlangte, dafl seine
Ansicht uber die Wahrheit auch allen
anderen einleuchten misse.“ Fiir dieses
Bekenntnis zur Toleranz ist More
schlieflich gestorben, auch wenn er mit
seinem religidsen Ideal weitab von Rom
lag: ,Priester werden vom Volke ge-
wahlt, und zwar nach demselben Ver-
fahren wie die anderen Obnigkeiten, in
eheimer Abstimmung. . . Die Priester
aben die erlesensten Frauen des Vol-
kes zu Gattinen, soweit sie nicht selbst
Frauen sind, denn auch das weibliche
Geschlecht ist von diesem Stand nicht
ausgeschlossen ... Man erblickt kein
Gotterbild im Tempel, damit es jedem
unbenommen bleibt, in welcher Gestalt
er sich Gott vorstellen will.* Uber all
diesen Schilderungen steht das Ideal
von der ,Manmgfalugkeit der Reli-
gion®.
Wie kommt es nun, dafl More nicht
leich bei Erscheinen seines Buchs von
%(irche und Krone verfolgt wurde? Der
Jurist und Taktiker More stellte sich

nicht selbst unmittelbar hinter seine
Utopie, sondern liefl in seinem Werk
einen alten Globetrotter namens
Hythlodeus erzahlen. Die ganze Schil-
derung liegt zwischen philosophischer
Spieleret, staatsrechtlicger Theorie und
intellektuellem Experiment. Morus
fuhrt daher zum Schluf aus: ,Ich kann
nicht allem zustimmen, was er sagte,
...1ndessen gestehe ich doch OE;E
weiteres, dafl es in der Verfassung der
Utopier sehrvieles gibt, wasich in unse-
ren Staaten eingefuhrt sehen mochte.
Freilich ist das mehr Wunsch als Hoff-
nung.“

Einige Stichworte dazu: Utopienist ein
rzdileer kommunistischer PStaat. Es
gibt kein Privateigentum und kein
Geld. Die Verwaltung ist mehrstufig
und die Beamten werden vom Volk un-
mittelbar auf Zeit gewahlt. Nur das
Furstenamt wird aut Lebenszeit nach
der Wahl ubertragen. Die tagliche Ar-
beitszeit betragt nur 6 Stunden, das ﬁe-
ntgt, weil es keine ,,Verschworung der
Reichen gegen die Armen® gibt. Volk
und Beamte tragen alle eine schmuck-
lose Einheitskleidung. Mahlzeiten sind
gemeinsam. In der Bildung sind Manner
und Frauen gleichberechtigt. Uber-
haupt wird geistige Bildung in Utopien
groE geschrieben, denn nur darin liege
»das wahre Gliick des Lebens“. Korper-
liche Ertuichtigung ist Pflicht fir alle,
uberall gibt es Turnhallen, dafir ,keine
Weinschenke, kein Bierhaus, nirgends
ein Bordell . . . “ Die Ehescheidung ist
zugelassen, die Todesstrafe abge-
schafft, zur militarischen Ausbildung
werden auch Frauen herangezogen
... Noch vieles liefle sich aus Utopien
aufzihlen. Uber allem aber steht die
(utopische) Grundaussage: ,Obschon
keiner etwas besitzt, sind doch alle
reich.“ Morus selbst nimmt nicht alle
Schwirmereien seines ,Gewahrs-
manns® kommentarlos hin . Drum sa
er in einem Gesprach im 1. Buch der
Utopia: ,Wie snﬁ denn die Menge der
Gditer ausreichen, wenn jeder sich von
der Arbeit driickt, weil ihn ja kein Er-
werbstrieb mehr anspornt?“

Frieder Lauxmann
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Peter Losin, ein Postler, einer von uns,
ist der Leiter eines Referates bei der
Deutschen Bundespost, das von der
Datenverarbeitung letztlich auch nicht
verschont bleibt. Grundsatzlich steht
Peter Losin dieser allgemeinen Ent-
wicklung positiv gegenuber, zumal er
sich mit der Datentechnik und dem
Programmieren schon recht intensiv
vertraut gemacht hat. So weifd er durch-
aus die Vorteile eines leistungsfahigen
und programmierbaren Taschenrech-
ners zu schatzen. Sein Rechenschieber,
der ihm frither oft eine wertvolle Hilfe
war, liegt seit uber einem Jahrzehnt un-
benutztin der Schublade. Gegen die un-
vorstellbare  Arbeitsgeschwindigkeit
und gegen den Genauigkeitsgrad eines
Minicomputers kann dieses holzerne
Prizisionsinstrument nicht mehr kon-
kurrieren. Hinzu kommt, dafl es nicht
in der L?e 1st selbstandig zu ,denken®;
mufl es doch stets ,angeschoben® wer-
den.

So betrachtet, konnte sich daher Peter
Losin erwartungsvoll und zufrieden auf
die neue technische Entwicklung ein-
stellen und den Schrittin dasdritte Jahr-
tausend wagen. Aber hier kommt thm
jenes bekannte Goethe-Zitat aus dem
Gotz von Berlichingen in den Sinn.
Nein, nicht das von der beriichtigten
Hinterseite, sondern jene klare Formu-
lierung, die auf den starken Schatten

hinweist, der unweigerlich mit einer
Lichterfulle verbunden ist.

Nun ist manch einer von diesem Licht
so geblendet, daf er dann kaum den
Schatten wahrnehmen kann. Wer aber
nur auf den Schatten starrt, kann sich
schwerlich des Glanzes erfreuen. So gilt
es, die richtige Blickrichtung zu wah-
ren.

Genau dieses gesunde Mittelmafl
mochte Peter Losin auch auf die Daten-
technik angewandt wissen. Er sieht in
thr in erster Linie ein Hilfsmittel, das
ihn von vielen eintonigen, ermudenden
und geisttotenden Tatigkeiten im tig-
lichen Arbeitsleben entlastet. Er siehtin
ihr also einen stets arbeitswilligen und
zuverlissigen Kuli.

Dafl er mit diesem Kuli nicht uber die
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existentiellen Probleme des Lebens dis-
kutieren kann, sondern daff er thm klare
Befehle erteilen muff, auch in einer
Sprache, die nur ihm verstindlich ist,
sieht Peter Losin vollig ein. So hat er
sich ebenfalls schon daran gewohnt,
dafl diese Anweisungen nun nicht ge-
rade in einem reinen éhakespeare-Eng-
lisch, sondern eher in einer recht holpri-
gen Form gegeben werden mussen, da-
mit sie der Roboter begreifen kann. Ihn
stort es auch schon lange nicht mehr,
dafl jede unklare oder sich widerspre-
chende Aufforderung mit emner ent-
sprechenden Fehlerruge quittiert wird.
Es schadet bestimmt nichts, wenn man
ab und zu an das klare und logische
Denken erinnert wird.

Dagegen ist Peter Losin nicht gerade
begeistert von emigen Dingen, die thm
sein treuer Mitarbeiter manchmal pra-
sentiert.

Warum gibt es hier immer noch Wesen,
die nur die Grofischreibung beherr-
schen, und denen die deutschen Um-
laute a, 0 und 1 fremd sind? Bei einer
Ruckubersetzung konnte so eine Meta-
morphose des Wortes ,Gothe® durch-
aus nicht abwegig sein.

Warum werden 1thm nach jahrhunder-
telanger Entwicklung der Buchdruk-
kerkunst nun haufig nur noch zerhack-
te, in Punkte aufgeloste Buchstaben ge-
liefert? Sein Auge mufl diese Brocken
erst wieder mihsam zusammensetzen.
Er erinnert sich an die geradezu vor-
bildlichen Bemuhungen seiner Behor-
de, Formblitter iberschaubar und gut
lesbar zu gestalten. Manchmal hat er
jetzt den Eindruck, daff diese Bestre-
bungen in hinterhaltiger Weise vondem
neuen Knecht unterlaufen werden.

Allerdings ist Peter Losin der Ansicht,
daf} sich diese eben genannten Schwa-
chen und Mangel im Laufe der weiteren
Entwicklung sicherlich noch beheben
lassen. Das Auto hat schliefllich in sei-
nen bisherigen hundert Jahren auch ge-
waltige Fortschritte gemacht.

Viel bedenklicher erscheint ihm die
Tatsache, daf dieser neue Kollege seine
Mitarbeiter in einen ihm gemaflen
Rhythmus zwingt und sie in starkem

Mafle von sich abhingig macht. Man
mufd sich sehr streng an gewisse Forma-
lien halten, sonst verweigert der super-
schnelle Genosse seine Mitarbeit. Bei
technischen Storungen sitzt man dann
oft sehr verlassen vor dem Gerat, dem
nicht einmal mehr ein simpler Piepton
zu entlocken ist. In diesen Augenblik-
ken wiinscht man sich seine leichtferug
aufgegebene Handkartei zurtck.

Auch eine andere Eigenart ist oft nicht
ermutigend. So kann es vorkommen,
dafl fur eine bestimmte Dateneingabe
eine genau begrenzte Zeitspanne zur
Verfugung steht. Ein zwischenzeitli-
cher Anruf, eine Rickfrage, ein kurzes
Gesprach oder eine ahnliche Storung
kann es bewirken, daff die Eingabe un-
terbrochen wird, und dafl alle bisher
aufgenommenen Daten dieses Teilbe-
reichs wieder vom Bildschirm geloscht
werden. Man mufl dann nochmals von
vorne anfangen.

Schlieflich ist auch der sogenannte
Bildschirm einer Erwahnung wert.
Trotz der vielen Hertz-Schlage, mt
denen das ,Bild* erzeugt wird, und die
nach Auskunft der Experten fur die
Lesbarkeit als ausreichend erachtet
werden, kann sich Peter Losin doch
nicht so ganz von dem Gefihl frei
machen, dafl eine dauernde Tatigkeit
vor diesem Gerat fiir seine Augen nicht
gerade ein Balsam ist.

Trotzdem — man wird ja auch gele-
gentlich meckern dirfen — mochte
Peter Losin sich nicht zu den Compu-
tersturmern zahlen, die mit einem Blick
nur auf das Negative jeden Fortschritt
ablehnen und zurick in die Steinzeit
streben. Er weifl, daff er durch diese
Technik auch sehr viele Informationen
bekommen kann, die er sich sonst erst
muhsam erarbeiten mufite. Dabei sollte
er naturlich auch imstande sein, diese
Datenfiille richtig aufnehmen und aus-
werten zu konnen; andernfalls bleibt
fur thn nur ein lebloser Datenfriedhof
ubrig. Vor allem kann er unter den an-

ebotenen Informationen wahlen. So
Eefert thm dieser neue Kollege doch
eine Serviceverbesserung, mehr Quali-
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tat also, die er sonst normalerweise
nicht harte.

Umso weniger verstandlich ist thm da-
her die hiuﬁ‘ig anzutreffende Aussage
des hohen Hauses, es werde davon aus-
gegangen, dafl bei der Realisierung des
entsprechenden Datenverarbeitungs-
systems kein Personalmehrbedart ent-
stehe, sondern die zusatzlich erforder-
liche Arbeitskapazitat musse durch
Umschichtung zur Verfigung gestellt
werden. Es ist manchmal gar micht so
leicht, Leute umzuschichten, die man
nicht hat.

Das ist dann der Peitschenschlag nach
der Verabreichung des Zuckerbrotes,
der allerdings in der heutigen Zeit mit
dem Begntf Wirtschaftlichkeit um-
schrieben wird.

Zuerst wird eine Entlastung der stupi-
den manuellen Arbeit angekindigt,
eine bessere Information und mef:
Transparenz. Dann wird jedoch die Ge-
samttatlif,keit haufig in zwei Bereiche
unterteilt, einen hoherwertigen, der
auch noch ein gesundes Maf an Denken
verlangt, und einen niederen, der nunin
eine noch stumpfsinnigere Tatigkeit
ausartet. Hinzu tritt nach einer gewis-
sen Zeit das Gespenst der Rationalisie-
rung, das zu emner noch schnelleren
Gangart treibt. Schliefilich ist der Ein-
satz der neuen Technik mit nicht uner-
heblichen Kosten verbunden, die wie-
der eingespart werden miissen.

Das ist eine der Schattenseiten bei der
eingangs erwahnten Lichtfulle.

Ein weiterer Schlagschatten stort inso-
fern, dafl dieses gepriesene Hilfsmittel
sich immer weiter ausweiten und ein Ei-
genleben fuhren kann, das dann nicht
mehr den Status eines Dieners sondern
eher das Gehabe eines machthungrigen
Diktators aufweist. Nicht mehr Mittel
zum Zweck, sondern reiner Selbst-
zweck sein zu wollen, scheint auch hier
in der allgemeinen Entwicklung zu
liegen.

So mochte sich dann Peter Losin wie
viele seiner Kollegen winschen, daf
dieser neue und superschnelle Mitar-
beiter, der zwar nicht im eigentlichen
Sinne denken kann, aber uber viele er-
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ERGEBNIS DER
MITGLIEDERWERBEAKTION

Die Werbeaktion anlafllich des 30jahri-
gen Bestehens der VHP ist abgeschlos-
sen. Sie dauerte vom 20. 10. 84 (Jubi-
laums-Beirats-Sitzung in Darmstadt)
bis zum 19. 10. 85 (%eiratssitzung in
Koln).

Erreicht haben wir einen Zugang von
102 neuen Mitgliedern. Dies 1st insge-
samt ein erfreuliches Ergebnis. Denn
dieser Zuwachs ist mehr als doppelt so
hoch wie diein den letzten Jahren etwas
stagnierenden Zugange. Das urspring-
lich gesteckte Zie%der Aktion lag zwar
hoher, doch die Nachwuchssituation
ist auch bei sehr vielen anderen Verban-
den schwieriger geworden. Die Absen-
kung der Eingangsbesoldung hat sich
bei unseren jungen Kollegen nicht mo-
tivierend ausgewirkt; der VHP wurde
hierbei zu Unrecht eine Mitschuld in-
folge mangelnden Einfluflvermogens
angelastet. Umso erfreulicher ist es, dafl
trotzdem iiber 10% der Neuzuginge
dieser betroffenen Gruppe angehaoren.
Auflerdem findet allmig ich die immer
wieder als notwendig genannte Verjiin-
gung statt: insgesamt 69% gehoren der
Gruppe bis A 13 an.

Weitere statistische Erhebungen und
Betrachtungen uber die Zahlen der
Neuzugange hinaus, unter Einbezie-
hung der ibrigen Mitgliederzahlen,
wiirden einen sehr hohen Aufwand bei
trotzdem vorhandenen Fehlermoglich-
keiten erfordern. Dazu mufite jeder ein-

staunliche Fihiilieiten verfugt, thm nur
den Teil der Arbeit wegnimmt, der ihn
an dem eigentlichen schopferischen

Tatigsein hindert. Horst Plath

zelnen Veranderung in den Bezirksver-
einen nachgegangen werden: Verset-
zung in andere BzV, Eintritt in den
Ruhestand, Beenden der Mitglied-
schaft im Ruhestand, Austritt aus der
VHP (kommt bei aktiven Kollegen er-
freulicherweise auflerst selten vor),
Ausscheiden aus der DBP mit Aufgabe
der Mitgliedschaft in der VHP.

Durch die Werbeaktion wurde mit
Sicherheit ein gescharftes Bewufitsein
unserer meisten Mitglieder fiir die Pro-
bleme der Nachwuchswerbung erzielt:
der erhohte Zugang hilt an, seit Okto-
ber sind weitere 20 Neumitglieder zu
verzeichnen! Dies zeigt auch, dafl der
grofle Zugang wihrend der Aktion
nicht etwa eine Vorwegnahme des Zu-
gangs des nachsten Jahres war.

Uns steht ferner jetzt ein sehr prakt-
sches und zweckmiﬂifes Kontaktheft
zur Verfigung. Auflerdem konnten den
Bezirksvereinen Hinweise gegeben
werden, wie etwarechtzeitiges Anspre-
chen junger Kollegen. Schlieflich ist
noch eine Kontaktgabe fiir alle neuen
Postkollegen kurz vor der Ferugstel-
lung.

Gengannt sei noch das Ergebnis der ver-
einbarten Verlnsunﬁen je 25 Neumit-
glieder: 2 Preise gehen an Kollegen in
Berlin, je einer an Kollegen der BzV
Darmstadt und Nurnberg.

Zum Abschluff meiner Ausfihrungen
mufl ich selbstverstandlich trotz abge-
schlossener Werbeaktion nochmals an
alle Mitglieder appellieren, sich weiter-
hin engagiert um neue Mitglieder fir die
VHP zu bemiuhen.

Herbert Schwarzkopf




TAGE IM SCHWARZWALD

Uber eine Veranstaltung der deutschen Abteilung der Arbeitsgruppe
.Kontakte“ schrieb unser belgischer Kollege V. Pulinckx aus Littich im
Nachrichtenblatt der belgischen FEFAS den folgenden von Dr. Frieder

Lauxmann ubersetzten Beitrag.

Vom 7. bis 11, Februar 1986 waren
Postler und Fernmelder aus Frank-
reich, England, Holland, Italien, Bel-
ien und naturlich Deutschland Gaste
er deutschen FEFAS-Gruppe.
Brandruttel, in 780 m Hohe, mitten im
Wald, nicht weit von dem badischen
Weinort Sasbachwalden entfernt, liegt
im Dreieck Straflburg-Baden-Baden-
Freudenstadt. Der Aufenthalt war be-
sonders begunstigt durch ideale
Schneeverhaltnisse, ganz besonders
oberhalb tausend Meter, wo die grofien
Tannen im Rauhreif glanzten und die
kahlen Laubbaume wie riesige Korallen
wirkten. Ein wahrer Marchenzauber.
Dazu die klare und ruhige Luft, die
einen in richtige Urlaubssummung ver-
setzte. Kaum war die belgische Gruppe
angekommen, stimmte man sich schon
mit einem kleinen Waldspaziergang ein.
Mit Sauerstoff vollgetankt und neu be-
lebt stellte sie sich beim Empfang und
beim ersten gemeinsamen Essen ein,
wie immer.
Am Samstag fuhrte ein Omnibusaus-
flug die Gruppe zunachst nach Baden-
Baden, dann nach Freudenstadt und
schlieflich nach Alpirsbach. Ein Hohe-
punkt des Tages war die Besichtigung
des Spielkasinos in Baden-Baden, das
1838 von dem Franzosen Jacques Bena-

zet gegrundet wurde. Vier historische
Sale, uberreich mit Gold und Purpur

geschmiickt, sind im Sul der franzosi-
schen Konige von Ludwig XIII. bis
Ludwig XV. eingerichtet. Wintergar-
ten, Roter Saal, Pompadour-Salon und
der Saal der tausend Kerzen stehen im
Dienst von Roulette, Baccara, Black-
jack und amerikanischem Roulette und
bieten reichlich Gelegenheit, sein
Glick zu machen — oder das Gegenteil
. . . Wintergarten und roter Salon waren
einst Theater und Konzertsaal. Hier
traten unter anderem Paganini und
Klara Schumann auf. Jeder Spieltisch
hat einen ,Opferstock®, in den die vom

Glick begiinstigsten spenden konnen.
Von diesen Gaben werden die 350 Mit-
arbeiter des Casinos besoldet. Im
Durchschnitt erbringt das Kasino einen
jahrlichen Uberschuff von 61 Millionen
DM, die zu 85 % an den Staat gehen. Ein
Teil kommt dem Baden-Badener Kur-
und Baderbetrieb zugute. Einst wurde
sogar die evangelische Stadtkirche aus
dem Ertrag des Kasinos gebaut. Einige
Schritte in der Stadt iberzeugten uns
von dem in jeder Hinsicht ,kostbaren®
Leben an diesem Ort. Wer sich ruinie-
ren will, braucht nicht unbedingt Rou-
lette zu spielen, es genugt, wenn man
entsprechend einkauft . . .
Freudenstadt wurde von protestanti-
schen Osterreichern gegrundet, die in
der Gegenreformation ihr Land verlas-
sen mu%ten. Es besitzt den wohl grofi-
ten Marktplatz Deutschlands. Das gro-
fe Quadratist ganz von Arkaden einge-
faflt, man kann auch bei Regen trocke-
nen Fufles rund um den ganzen Platz
gehen.

In Alpirsbach besichtigten wir zu-
nachst die romanische Kirche des ehe-
maligen Benediktinerklosters. Der Bau
richtete sich nach dem Vorbild von
Cluny und ist ganz in rotem Sandstein
ausgefiihrt, teilweise mit verschieden-
farbigen Steinmustern im Innern. Ein
sehr ausfithrlicher Fihrer mit der ern-
sten Miene eines Quakers fithrte uns
durch das Kloster. Er schilderte die
Kargheit des klosterlichen Lebens, ver-
riet aber auch humorvoll die kleinen
Tricks, sich die Strenge etwas ertrag-
licher zumachen. Der Kreuzgang in sei-
ner vollen, wenn auch von Monchen
langst verlassenen Schonheit bildete
den Abschluff unseres Besuchs.

Am Sonntag blieb der Vormittag frei, so
dafl jeder einen Gottesdienst seiner
Wahl besuchen konnte. Am Nachmit-
tag sturzten sich die Mutigen in das
Fastnachtstreiben beim Umzug in Kap-

pelrodeck. Die frohliche Stimmung lief}
die Leute auf der Strafle tanzen. Dafir
sorgten schon die Hexen. Wer nicht be-
straft werden wollte, mufite daden star-
ken Mann spielen. Freilich, entweder
man macht bei der Fastnacht mit oder
man bleibt gleich daheim.

Den Sonntagabend brachten wir in der
Vollmersmuhle zu, die schon zwei
Jahrhunderte existiert. Zwarist sienoch
in betriebsbereitem Zustand, sie dient
aber jetzt hauptsachlich den Besuchern,
die vom ortlichen Verkehrsamt betreut
werden. Bei Kerzenlicht und Petro-
leumlampen genossen wir ein rechhalti-
ges Bauernvesper. Dazu Roggenbrot
und hausgemachten weiflen Kase, ,,De-
likatessen“ unserer oOstlichen Nach-
barn. Das ganze wurde begossen durch
Apfelmost aus Krugen oder Bier, je
nach Geschmack. Ein virtuoser Akkor-
deonspieler (ubrigens der Chef des
Postamts von Sasbach) heizte die Stim-
mung an. Als man satt war, wurde ge-
tanzt und gesungen. Spater am Abend
kam die alte Mullerin und wohl ihre
Tochter, um uns auf ihren alten Spinn-
radern etwas vorzuspinnen, einige Mu-
tige versuchten es thnen nachzutun mit
mehr oder weniger Geschick. Darauf-
hin wurde man gebeten, am Butterfafl
mitzustampfen. Die so von uns herge-
stellte Butter wurde anschliefend auf
appetitlichen Happchen eines kost-
lichen Roggenbrots gereicht. Als man
sich von der Miuhle trennte, waren alle
zufrieden, sichtbar auch unsere Gast-
geber, die in threr Muhle noch kaum
eine solche Simmung erlebt hatten.

Der Montag blieb ohne Programm, so
dafl man Spazierengehen oder Skifah-
ren konnte. Manche sahen am Nach-
mittag in threm Zimmer den Karneval
von Koln, Mainz oder sonstwo an. Um
19 Uhr gab es im Hotel den Empfang
durch die Oberpostdirektion Freiburg,
die Ansprache hielt Oberpostdirektor
Dr. Rolf Happe fur den verhinderten
Prisidenten. Das Essen wurde durch
ein zu kurzes Konzert von Akkordeon
und Gitarre bereichert. Konzertist viel-
leicht etwas zu viel gesagt. Unsere Mu-
sikanten spielten Marsch- und Wander-
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lieder. Viele konnten in ihrer eigenen
Sprache mitsingen, das war grol’fa.n:ig.
Aber die Musikanten, die wohl einem
heimischen Fest entwichen waren, ver-
schwanden bald wieder.

Dienstag. Abschied und Heimreise.
Unsere deutschen Kollegen haben ihre
Sache groflartig gemacht. Die angekin-
digte ,Familienpension® war in Wirk-
lichkeit ein Spitzenhotel. Die, die sich
vor der Kalte furchteten, konnten sich,
ohne das Haus zu verlassen, im
Schwimmbad, im Schiefistand, in der
Kegelbahn und im Gymnastiksaal beta-
tigen. Wir wollen niemandem schmei-
cheln, uns auch nicht uber das hervor-
ragende Essen, das uns geboten wurde,
auslassen, aber wir wollen uns nicht
daran hindern, den Erfolg des dortigen,
heimischen Weiflweins zu erwahnen,
ein trockener Riesling bester Herkunft.
(Aus Sasbachwalden.)

Dank und Glickwunsch unseren Kol-
legen, vor allem Herrn Lauxmann und
seiner charmanten Gattin fur diesen an-
genchmen aber zu kurzen Aufenthalt
im Schwarzwald. Es hat sich wieder ein-
mal gezeigt: wer nicht dabei war, tat
Unrecht.

PERSONAL-
VERANDERUNGEN

Information fir
Rubestandler

Amtsblattausziige, bearbeitet von
Otto Barthel

Ernennungen:

zum MinR die PDir Dipl.-Volksw.
Heinz Berger, Dipl.-Ing Eric Danke,
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Wolfgang Hempell, Dipl.-Kfm. Theo-
dor Miiller beim BPM Bonn;

zum VPreiner OPD der APras Dr.-Ing.
Helmut Miethig bei der OPD Bremen;
zum APras der OPDir Ulrich Theinert
beim PTZ Darmstadt, der PDir Dipl.-
Ing. Reiner Kostka beim FTZ Darm-
stadt 1 zum LtdPDir die OPDir Dipl.-
Ing. Hermann Hepke, FA Offenburg,
Hans Ritter von Lacroix, PGiroA
Hamburg, Dipl.-Ing. Manfred Peters,
FA 3, Berlin, Dipl.-Ing. Guido Schu-
mann, FA Gottingen, Dipl.-Ing. Univ.,
Hans Werner Seitz, FA Regensburg,
Dipl.-Ing. Hans Jakob Tippmann, FA 5
Hamburg, die PDir Otto Rebouillon,
PA Nurnberg 1, Dipl-Ing. Robert
Schert, FA 4 Munchen;

zur PDirn die PORn Immken Riter-
jans geb. Flugge, PA Hanau;

zum PDir die POR Dipl.-Ing. Walter
Arndt, ZZF Saarbriicken, Dipl.-Ing.
Wolfgang Becker, BPM Bonn, Dipl.-
Okonom Hans Dieter Gockel, PTZ
Darmstadt, Dipl.-Ing. Joachim Golde-
nitz, FTZ Darmstadt, Dipl.-Ing. Dieter
Henze, BPM Bonn, Dipl.-Ing. Gunter
Jaschke, FA 5 Hamburg, Dipl.-Math.
Helmut Maaser, PTZ Darmstadt,
Dipl.-Ing. Udo Moritz, FTZ Darm-
stadt, Herbert Miller, BPM Bonn,
Dipl.-Ing. Gert Nickel, OPD Kiel, Uwe
Reimer, BPM Bonn, Wolf-Dietrich
Robitsch, PA Hameln, Hans-Georg
Schneisr, BPM Bonn, Dipl.-Ing. (FH)
Werner Scholz, OPD Munchen, Dipl.-
Chem. Dr. Rudolf Schug, PTZ Darm-
stadt, Dipl.-Ing. Volker Wabbels, FA 3
Stuttgart, Dipl.-Volksw. Dr. Adolf
Fritsch, PTZ Darmstadt, Dipl.-Ing.
Horst Gehricke, FA Offenburg, Dipl.-
Ing. Frank Henning, FTZ Darmstadt,
Dipl.-Ing. Hans-Peter Hoppner, OPD
Bremen, Kurt-Detlef Kastner, Dipl.-
Ing. Ulf Korn, OPD Hannover/Braun-
schweig, Dipl-Ing. Gregor Krieger,
OPD Hamburg, Dipl.-Ing. Dietrich
Lemke, FA Wiesbaden, Dipl-Ing.
Friedrich Schmiedl, OPD Dortmund,
Dipl.-Ing. Werner Schuck, FA 4 Min-
chen, Uwe Tetens, OPD Hamburg.

Versetzungen

OPDir Walter Seckl von der OPD
Nurnberg zur OPD Maunchen, Dipl.-
Ing. Alois Feder von der OPD Koln
zum BPM Bonn;

PDir Hans Borchert vom PA 1 Sturt-
gart zur OPD Stuttgart, Dipl.-Ing.
Klaus Olms vom FTZ Darmstadt zum
BPM Bonn, Norbert Behle von der
OPD Koln zum BPM Bonn, Dipl.-Ing.
Wolfgang Berndt von der ZIE Bonn
zum BPM Bonn, Dipl.-Ing. Hans Hart-
mut Hempel vom FA Darmstadt zum
FTZ Darmstadt, Dipl-Ing. Michael
Heringer vom FTZ Darmstadt zum
BPM Bonn, Dipl-Ing. Achim Klein
von der OPD Dortmund zum BPM
Bonn, Herbert Lange von der OPD
Dortmund zum BPM Bonn.

Ubertragung von Amtsvorsteher-
stellen

LtdPDir Dipl.-Ing. Gottfried Schlomer
beim PA Miunchen 4 von der OPD
Miunchen.

Ruhestand

MinR Dr.rer.pol. Walter Bohm, Dipl.-
Ing. Gunter Buhre vom BPM Bonn;
APras Dr. Rudolf Dudeck, OPD
Frankfurt/Main, Dipl-Ing. Hans
Schmitz vom PTZ Darmstadt;
LtdOPDir Dr. Karl Dony vom PA
Braunschweig;

LtdPDir Dipﬁ.—lng. Hans Krakowski
vom FTZ Darmstadt, Dr. Walter Hanig
vom PA Duisburg;

OPDir Gunter Ardelt von der OPD
Frankfurt/Main, Dipl.-Ing. Franz
Miinten von der OPD Koln, Dipl.-Ing.
Hubert Maschel von der OPD Karls-
ruhe.

PDir Martin Hansen von der OPD
Freiburg/Breisgau, Rudolf Schult von
der OP% Stuttgart;

Sterbefalle

OPDira.D. Dipl.-Ing. Erwin Karcherin
Miinchen 40, Hermann Homberg in
Bad Bergzabern.




VEREINIGUNG DER HOHEREN BEAMTEN DER DBP
VERZEICHNIS DER MITGLIEDER DES

BUNDESVORSTANDES UND DER

VORSTANDE DER BEZIRKSVEREINE

Bundesvorstand

Bundesvorsitzender

VPras Johann Paffen

D OPD Dortmund, AbtL 3, PF 12 00
4600 Dortmund 1

F (0231) 1 33—53 00, P (02304) 4 52 52

Stellvertretender Bundesvorsitzender
PDir Dipl.-Ing. Manfred Jeromin

D OPD Maunster, RefL 91, PF 1000
4400 Miunster 1

F (0251) 3 90—59 10, P (0251) 31 50 40

Bundesgeschaftsfiihrer

POR Dipl.-Ing. Wolfgang Blankenstein
D OPD Dortmund, RefL 91, PF 12 00

4600 Dortmund 1

F (0231) 1 33—5000, P (0231) 41 46 46

Bundesschatzmeister

APris Dipl.-Ing. Gunther Altehage

D FTZ, AbtL F 1, PF 5000

6100 Darmstadt

F (06151) 83—21 03, P (06151) 83—31 96
Konto: VHP-Bundesvorstan

6100 Darmstadt

PGiroKto Ffm 59 42—608

Beisitzer

APris a. D. Dipl.-Ing. Otto Barthel
Unter den Lingen 12, 2057 Wentorf

P (040)7 201286

PDir Dipl.-Ing. Jirgen Bell

D OPD Munchen, PF 20 00 01

F (089) 55 88—23 01, P (089) 12 62—21 05
LtdPDir Dipl.-Ing. Ginter Bock

D FA Essen, PF 10 60 03

F (0201) 8 17—51 00, P (0201) 8 17—51 66
PRn Dipl.-Kfm. Anke Drewes

D OPD Hamburg, PF 60 02 00

F (040) 63 88—45 40, P (04105) 8 03 72
POR DiEl.-Ing Klaus Goldammer

D OPD Sturttgart, PF 50 01

F (0711) 20 00—31 81, P (07141) 60 36 36
LtdPDir Dipl.-Ing. Henkel

D FA Eschborn, AV, PF 50 00

6236 Eschborn 1

F (06196) 4 78—20 00, P (06174) 2 03—3 33
OPDir Dipl.-Ing. Gert Fischer

D OPD Hamburg, PF 60 02 00

F (040) 63 88—31 60, P (040) 5 51 57 66
APris Josef Nienhaus

D OPD Stuttgart, PF 50 01

F (0711) 20 00—22 67, P (0711) 69 26 66
POR Dipl.-Ing. Jorg Radtke

D OPD Dortmund, PF 12 00

F (0231) 1 33—55 40, P (0231) 75 10 21
APras Franz Ricke

D OPD Koblenz, PF 30 00

F (0261) 1 28—23 00, P (02621) 37 10
APris Dipl.-Ing. Herbert Schwarzkopf

D FTZ, PF 5000

F (06151) 83—36 20, P (06152) 4 03 65
VPras Jurgen Wehran

D OPD Koblenz, PF 30 00

F (0261) 1 28—24 00, P (0261) 1 28—92 20

Beauftragte fir

AbD

OPDir Alfred Muller

D OPD Kéln, PF 1091 01

F (0221) 4 99—24 10, P (02234) 8 39 40

FITCE

APris Dipl.-Ing. Werner Hufnagel

D FTZ, PF 50 60

F (06151) 83—55 99, P (06151) 17—51 02

FEFAS

APras Dr. Otfried Brauns-Packenius

D OPD Frankfurt a. M., PF 10 00 00

F (069) 74 40—24 00, P (069) 79 10—3 02

Redaktionsstab

OPD, Postfach 60 02 00, 2000 Hamburg 60

F Schark (040) 23 95—6 50
Plath 63 88—46 10
Heise -=2220
Dittmer —=3260
Schmedes —-3110

Vorstande der Bezirksvereine

1000 Berlin 19 (030)

I POR Dipl.-Kfm. Dewitz
D LPD, RefL 13/14, PF 190500
F328—5130,P6641616

II PR Herbst
DLPD
F328-5370,P3043303
1T PR Dipl.-Kfm. Gohlke
D PA(V) 44
F6808—220,P7 426703
[V PR Dipl.-Ing. Ludeling
DPA(V) 11
F268—2401,P7034909

5300 Bonn 1 (0228)
Bezirksverein BPM
I MinDir Dr. Zurhorst
D BPM, AbtL 4, PF 8001
F 14—40 00, P 80—53 27
II MinDir a. D. Dipl.-Ing. Orth
P 442450
III MinR Dipl.-Ing. von Ehren
F 14—42 60, P (02225) 41 44
IV PDir Dipl.-Volksw. Titius
F 14—60 28, P 64 54 64

2800 Bremen 1 (0421)
[ PDir Dipl.-Ing. Hoppner
D OPD, RefL 21 B, PF 99 12 80
F 2 48-2120, P 58 00 99
IT POR Dipl.-Ing. Struefl
D OPD
F 2 48—21 00, P (04202) 6 12 42
[T PR Busch
D OPD
F248—-3600,P 6 36 26 06
IV POR Dipl.-Ing. Miiller
D OPD
F248—-2400,P 25 36 40

6100 Darmstadt 1 (06151)
I PDir Dipl.-Ing. Weber
D FTZ, Og, PF 50 00
F 83—20 40, P (06136) 54 54
I PDir Marquardt
D PTZ
F 17—47 10, P 17—50 06
III PR Dipl.-Ing. Peier
DFT
FB83-5919,P 317462
IV LtdPDir Dipl.-Ing. Slabon
DFTZ
F 83—49 20, P (06071) 4 14 80

4600 Dortmund (0231)
I LtdPDir Dipl.-Ing. Stover
D FA Bochum, AV, PF 1007 09
4630 Bochum 1
F (0234) 6 10—2 00, P (02173) 14 99 44
I POR Dipl.-Ing. Radtke
D OPD
F133-5540,P 751021
11 PRn Thomalla
D OPD
F133-5370,P252125
IV POR Falz
D OPD
F 1 33—53 40, P (02331) 4 29 06

4000 Diisseldorf 1 (0211)
I. POR Dipl.-Okonom Weyer

D OPD, RefL. 92 A, PF 99 00

F 6 77—88 10, P (0201) 25 38 53
II PDir Dipl.-Ing. Hoppe

D OPD

F 6 77—89 80, P (02159) 84 74
I1I PRn z.A. Voft

D OPD

F 6 77—84 30, P (02102) 8 08 97
[V PDir Adams

D OPD

F 6 77—81 10, P (02102) 4 06 22

6000 Frankfurt 97 (069)
I LtdPDir Dipl.-Ing. Henkel
D FA Eschborn, AV, PF 50 00
6236 Eschborn 1

F (06196) 4 78—20 00, P (06174) 203—3 33

I PDirn Ruterjans

D PA(V) Hanau

F (06181) 291—3 00, P (06172) 4 77 68
III PDir Dipl.-Ing. Lemke

D FA Wirsbagtn

F (06121) 3 65—2 06, P (06195) 30 01
IV PORn Weigel-Wegener

D PA(V) 60

F 460—2201,P 74 86 96

7800 Freiburg 1 (0761)
IT POR Eberbach
D OPD
F 8 80—3 30, P (07664) 84 28
IIT PORn Barleon
D OPD
F880—360,P211—-7227

VHP 2/86



IV POR Metzner
D OPD
F 8 80—2 60, P 44 27 37

2000 Hamburg 60 (040)

I OPDir Dipl.-Ing. von Wifiell
DFA 1, AV, PF 13 21 86
2000 Hamburg 13
F4110-500,P 41 10—7 78

II PDir Dipl.-Ing. von dem Busche

DFA2
F2288—270,P 6026960

ITI PR Dipl.-Volksw. Herzog
D OP
F 63 88—44 20, P 524 63 39

IV OPDir Dipl.-Ing. Fischer
D OPD
F 63 88—3160,P 55157 56

3000 Hannover 1(0511)
/Braunschweig
I APris Wohlert

D OPD, AbtL 1, PF 90 00

F 127—4100, P (05131)522 30
11 PDir Dipl.-Ing. Kuhn

D FZA Gotungen

F (0551) 6 05—2 00, P 1 2752 44
ITI PDir Kastner

D OPD

F127—4410,P 1 2728 84
IV PDir Ziern

D OPD

F (0531) 472—24 30, P (0531) 4 72—45 89

7500 Karlsrube 1 (0721)
I APris Dipl.-Ing. Guthknecht

D OPD, AbtL 5, PF 70 00
F 132—-5000,P 7517 23

II PDir Hermann
D OPD
F132-2100,P 8877

ITT POR Pepping
D OPD
F132-7700,P 817877

IV POR Dipl.-Kfm. Tahy
DPA(V) 1
F 1 31—82 00, P (06321) 36 85

2300 Kzel 1 (0431)
I PR Dipl.-Ing. Brendel
D PA(V), AbtL IV, PF 10 00
Fé)ﬂ*ﬂul} 591—4850,P 24 34 22
II POR Dipl.-Ing. D. Maller
D FA Flensburg
F (0461) 8 86 66, P (0461) 3 38 44
IIT POR Dipl.-Ing. Nickel
D OPD
F591—4210,P 3234 11
IV PR Griinke
D OPD
F (0431)591—4500, P 33 62 83

5400 Koblenz (0261)
I PDir Adrian
D OPD, RefL 35, PF 30 00
F128-2350,P 26656

26 VHP2/8s

I PDir Freis

D PA(V) Koblenz

F128-3100, P (02631) 208 09
IIT POR Geilen

D FA 2 Koblenz

F 1 28—56 00, P (0 26 26) 2 03
IV POR Busch

D OPD

F128-2110,P (06773) 73 80

5000 Koln 1 (0221)
I OPDir Hoftmann
D Z§E, PF 2000 00
5300 Bonn 2
F (0228) 80—54 47, P (02233) 2 21 97
II POR Krupke
D PA(V) Siegburg
F (02241) 1 06—2 00, P (0228) 36 26 56
III PR Auge
D OP
F499—2220,P687347
IV PR Rottmann
DPA(V) 1
F140—-342,P 395890

8000 Miinchen 2 (089)
I PDir Dipl.-Ing. Bell
D OPD, RefL 51, PF 20 00 01
F 5588—2301, P 12622105
II POR Dipl.-Kfm. Si
D BPA
F 55 88—29 36, P 67 67 63
111 PR David
D OPD
F 55 88—4 90, P 16 81 31
IV OPDir Dipl.-Ing. Pauli
D FZA
F8717—-200,P 12626 16

4400 Miinster 1 (0251)
I OPDir Humbert
D OPD, RefL 34, PF 10 00
F390—-5340,P 390—56 95
II OPDir Heyd
D PA(V) Bielefeld
F (0521) 56—50 00, P (0521) 56—59 96
III PDir Leggewie
D OPD
F390—5440,P 311800
IV PR Dipl.-Volksw. Menning
D OP
F 390-—-5330,P 329997

8500 Nsrnberg 1 (0911)
I POR Dipl.-Ing. Pfund
D OPD, RefL 35 B, PF 10 00 00
F 10—35 60, P 35 35 09
II PR Fohrweiser
D PA(V) Erlangen
F (09131) 8 20—2 00, P (09133) 13 11
[T PR Meyer-Heinl
D OP
F 10—32 10, P 59 21 55
IV POR Dipl.-Ing. Heidrich
D PGiroA
F5391-2201,P 4326 82

8400 Regensburg 1 (0941)
I POR Schoberl
D PA(V), AbtL 1, PF 2 30
F505—4101,P505—4119
II POR Dipl.-Ing. Haarer
D OPD
F505—2530,P31073
III PR z. A. Meimer
D OPD
F 5 05—21 70, P (09405) 41 80
IV POR Dipl.-Ing. Friedrich
D OPD
F505—2260,P 7 07—58 83

6600 Saarbricken 1 (0681)
I PDirn Dipl.-Ing. Tobien-Wolf
D OPD, efLn 15/16, PF 30 10
F 4 01—51 50, P (06893) 34 34
II PR Dr.-Ing. Pohl
D ZZF
F5861—210,P (06831) 7 41 91
I1I PR Dipl.-Ing. Jung
D OP
F 401—52 30, P (06851) 7 04 35
IV POR Dr. Muller
D OPD
F 4 01—53 40, P (06831) 7 85 68

7000 Stuttgart 1 (0711)
I VPris Dipl.-Ing. Burkhart
D OPD, AbtL 2, PF 50 01
F 20 00—22 87, P (07181) 60 63 45
II PDir Dipl.-Ing. Adloff
D FA Schwiabisch Hall
F (D}'?lf 44—3 00, P (0791) 4 89 11
I1I PR Dipl.-Ing. Albrecht
D OP
F 20 00—25 86, P (0711) 29 66 98
IV POR Dipl.-Ing. Kamper
D OPD Ulm
F 20 00—28 49, P (07305) 76 70

Erlauterung:

Postleitzahl OPD ON-Kennzahl
I 1.Vorsitzender D Dienstort
II 2. Vorsitzender PF Postfach
I Schriftfihrer F Dienstanschluff
IV

Kassenwart P Privatanschluff

Stand: 10. 03. 1986
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